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Olyan hallgaték szamara, akik szivesen vesznek részt hatranyos helyzetl gyermekek mentoralasaban.

Rovid leiras

A kurzus célja és alapelvei: A kurzus f6 célja, hogy a Tanitsunk Magyarorszagért programban résztvevd
mentor hallgaték tamogatast kapjanak a mentoralasi tevékenységikhoz. A hallgatok ismerjék meg
azokat az elméleteket és j6 gyakorlatokat, amelyek nonformalis terekben és nonformalis médokon
\valdsulnak meg, osszak meg egymassal sikereiket, bizonytalansagaikat, hogy kdzoésen segitsiik a
mentoralas folyamatat.
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szerda: 17:30-
19:30

Félév menete

A kurzus formatuma

Orarendi idépontok

csoportos és egyéni konzultacidk elére meghirdetett
menetrend szerint.

szerda: 17:30-19:30
(online szupervizids alkalmak)

%z egyes foglalkozasok jellege és litemezésuk, tanari kozremlkodés jelolése
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Hetek Datum Heti tartalom M(hely/specialis terem
0-2 2026.09.07- Mentoralassal kapcsolatos kovetelmények
2026.09.30. [ismeretése, féléves mentoralasi teljesitmény
idérendi, tervszerl megszervezése
3-4 2026.10.01- [Mentori adminisztrativ teenddk ismertetése (honlap
2026.10.16. |hasznalata, koltségkeret kezelése), regisztralas az
adminisztrativ fellleten
5-8. 2026.10.19- |Aktiv mentoralasi folyamat végzése, szupervizidja
2026.11.13.
9-12. 2026.11.16- |Vallalati latogatasok, élménynap megszervezése a
2026.12.04. Imentoraltak szamara
13-14. 2026.12.07- |[Féléves mentoralas és adminisztrativ teend6k zarasa
2026.12.19. |a mentorokkal, pénzligyi elszamolasokkal

Kurzusteljesités feltételei, kovetelmények és értékelés

A hallgaték tennivaloi, feladatai

Kovetelmény, beadandé f . Ertékelés Leaddsi hatarido, Suly az
munka RleAcsSledis szempontjai alkalom érdemjegyben
- aktiv orai részvétel jelenlétiiv - 25%
- amentoralas aktiv honlap megbeszéltek 25%
adminisztralasa adminisztracid szerint
ellenbrzés
- agyakorlati gyakorlatban megbeszéltek 50%
mentori valo részvétel szerint
tevékenyég
ellatasa

Altalanos, atfogo feltételek

A kurzust csak olyan hallgaték vehetik fel, akik elvégezték a Tanitsunk Magyarorszagért 1 nevd
mentor felkészité kurzust és az adott félévben aktiv mentoralast vallalnak!

Jegyzetek és irodalom

Kotelezd irodalom

Ladnai Attilané (2016): A ,,Pozitiv pedagdgia” lehetséges Utja. Autondmia és Felel6sség. IV.
évf., 2018-2019/1-4. sz., 25-48.
http://nevtud.btk.pte.hu/sites/nevtud.btk.pte.hu/files/files/_af _09_beliv_01.pdf

Kurzus jegyzetei, prezentacioi

ITMO1 kurzus anyaga

Ajanlott irodalom

Varga Aranka (2017): Esélyegyenl6ségi dimenzidk egy roma szak-kollégiumban in Autondmia
és Felel6sség. lll. évfolyam 2017/1-4. szam pp. 31-54.
http://kompetenspedagogus.hu/sites/default/files/04-autonomia-es-felelosseg-pte-btk-ni-
2017-01-04szam.pdf

Araté Ferenc (2018): A négydimenziés értékelés néhany aspektusa. in Uj Pedagdgiai Szemle.
2018. 11-12. szam https://folyoiratok.ofi.hu/uj-pedagogiai-szemle/a-negydimenzios-
ertekeles-nehany-gyakorlati-aspektusa

Fejes Jozsef Balazs, Kelemen Valéria és Szlics Norbert (2014): A Motivacié Hallgatdi
Mentorprogram modellje. Utmutaté fels6oktatdsi hallgatok részvételével szervezett
hatranykompenzald programok megvaldsitasahoz. SZTE JGYPK Felnéttképzési Intézet,




Szeged.https://motivaciomuhely.hu/wp-
content/uploads/2014/12/FJB_KV_SZN_mentorprogram_ekonyv_hu.pdf
Goleman, D. (2002): Erzelmi intelligencia a munkahelyen. EDGE 2000, Budapest

Tanulasi eredmények

Tudas Alapvetd ismeretei vannak az emberre vonatkozd, pedagdgiai-pszichologiai
szempontbél relevans elméletekkel kapcsolatban.

Tisztaban van a tanuléi teljesitményekre haté biolégiai, pszicholégiai,
tarsadalmi és kulturalis tényezd6k jelentéségével.

Ismeri a magyarorszagi kozépfoku oktatas bemeneti feltételeit.

Képesség A mentoralas soran alkalmazza az 6nismeret, az identitas fejlesztése,
alakitdsa érdekében.

Attitid IA mentoralas soran hitelesen kozvetiti a demokratikus tarsadalmak
mindenki altal elfogadhato kozos értékeit.

Autondmia és Mentortarsaival szemben nyitott és egylttmdkodad.

felelésségvallalas Felismeri az el6itéleten és a sztereotipiakon alapulé gondolkodas
megnyilvanulasait, és azokat szakszerlen kezeli az mentoralasi helyzetben
és azon kivil is.

Figyelembe veszi a tanuldok egyéni sajatossagait, tiszteletben tartja a
tanuldk személyiségét, a csalddok nevelési szokasait és torekvéseit,
tamaszkodik az ezekben fellelhetd értékekre.

Erti az intézményes oktatas keretein kiviil esé egyéb nevelési-fejlesztési
funkcidkat betoltd szervezetek, intézmények, kozosségek (pl. miuzeum),
szerepét.

Erzékeny a hatranyos tarsadalmi helyzetbdl, a szegénységbél, az
eléitéletektdl dvezett kisebbségi létbél fakadd nehézségekre.

IAdott fejlesztési célokat figyelembe véve tudatosan torekszik a kiilénb6z6
adottsagokkal, képességekkel és elézetes tudassal rendelkezd tanuldk
sajatossagainak megfelelé mdédszerek megvalasztasara, és alkalmazasara.

Felmentés

Felmentés adhaté egyes feladatok teljesitése aldl, illetve egyes 6rakon vald részvétel alél.

A teljes vagy részleges felmentés részleteit a hallgatonak az oktatdval és a szakvezetdvel sziikséges

egyeztetnie.

Tantervi kapcsolatok

Tantargy Kapcsolédo kurzusok Kurzus érdemjegy aranya a
(parhuzamossagok) tantargyban
|A tantargy el6feltételei a tantervi halo Szabadon valasztott esetén sajatos [Szabadon valaszthatoként
szerint: el6feltételek vagy a kurzus felvehet6?
felvételére vonatkozo esetleges
sajatos eléfeltételek:




ITMO1 kurzus elvégzése IGEN

Mesterséges intelligencia hasznalatara vonatkozo iranyelvek és szabalyok a kurzusban

IA mesterséges intelligencia egyetemi hasznalatara a Moholy-Nagy M(ivészeti Egyetem Mesterséges
Intelligencia és Plagiumszabalyzata vonatkozik.

Egyéb informacio, megjegyzések

élményalapu gyakorlat, meta szintd reflexié és tervezés az alabbi 4 témaban: nevelésszocioldgiai
elméletek, tanulas érzelmi oldalanak tamogatésa, csaladokkal val6 kapcsolattartas nem
hagyomanyos madszerei, formativ értékelési eszkdztar, a pozitiv pszicholdgia legfontosabb elméleti
megkozelitései és gyakorlati megvaldsitasa

a fentiekhez kapcsolodva, feladatba dgyazottan, a csoportos mentoralas gyakorlatanak kialakitasa

A hallgatok tennival6i, feladatai:
IAktiv részvétel az érai gyakorlatokon, A mentoralas adminisztralasa, félév végén beszamolo
elkészitése

A tanulas kdrnyezete: (pl. tanterem, studid, mdterem, kiilsé helyszin, online, vallalati gyakorlat stb.)
Tanterem, online tér és kiilsé helyszin




