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A kurzus kapcsolatai (el6feltételek, parhuzamossagok):

A kurzus célja és alapelvei:

Tanulasi eredmények (fejlesztendd szakmai és altalanos kompetenciak): interpretalas, koncipialas; elméleti,
torténeti és kritikai reflexid.

A tantdrgyat elvégz6 hallgato:

Tudds: Magabiztos tuddssal rendelkezik a design- és miivészetmenedzsment teriileten alkalmazott, a piaci és a
tarsadalmi igényeket is tikroz6 értelmezési modszerekrél.

Pontos ismeretei vannak a kultura piacanak specifikumairdl, a profitorientalt és a non-profit miikodés
sajatossagairdl, intézményi rendszerérdél.

Képesség: A design/mi(ivészeti koncepcidkat 6sszekapcsolja mas szakteriletek hasonld eszkozeivel, stratégiai
latdsmaodban.

Komplex mdédon szemléli a kulturalis piacot és kapcsolodo kozegeit (6nkormanyzati, allami, civil szektor, az
idegenforgalom, a varosfejlesztés, a vizualis nevelés terlletén), azok trendjeit a m(ivészeti szinvonal és a
tarsadalmi-gazdasagi fenntarthatdsag osszetettségének jegyében, gyakran ellentétes voltukban.

Attitlid: Erzékeny a kulturalis piac iranti, valtozé tarsadalmi elvarasokra, egyensulyra torekszik az igényeknek
megfelelés és az igények befolyasoldsa kozott.

Autondmia és feleldsségvdllalds: Sajat értékrendszerét és interkulturdlis nyitottsagat egyensulyban kezeli.

A kurzus keretében feldolgozandé témakorok, témak:

1. Non-profit szektor és kulturalis régiéfejlesztés — 2025. 02. 19.

2. Kulturalis 6rokség és regionalis identitds — 2025. 02. 26.

3. Kulturdlis markazds — 2025. 03. 05.

4. Arészvételi nyilvanossag és a részvételiség korlatai — 2025. 03. 12.
5. Kulturalis infrastruktura fejlesztése — 2025. 03. 19.

6. Politikai aktivizmus —2025. 03. 26.

7. Lokalis érdekképviselet — 2025. 04. 02.

8. Milveltségszerkezet — 2025. 04. 09.

9. Kulturalis turizmus és regiondlis marketing — 2025. 04. 16.

10. Nemzetkozi egylittmikodések és kulturalis régidhalézatok — 2025. 04. 23.




11. Pitch-mddszertan és az alapétletek feldolgozasa — 2025. 04. 30.
12. Pitchek bemutatadsa — 2025. 05. 07.

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai: A kurzus menete, az egyes foglalkozasok jellege és (itemezésiik
(tobb tanar esetén akar a tanari kozrem(ikodés megosztasat is jelezve:
A hallgaték tennivaldi, feladatai érai bontasban (olvasnivaldk):
1. Non-profit szektor és kulturalis régidfejlesztés
Kotelezd olvasmany: Walter W. Powell and Richard Steinberg: The Nonprofit Sector. A Research Handbook. Yale
University Press, 2006. Chapter 1. History and Scope of the Nonprofit Sector, 13-117.
2. Kulturdlis 6rokség és regionalis identitas
Kotelezd olvasmany: Walter W. Powell and Richard Steinberg: The Nonprofit Sector. A Research Handbook. Yale
University Press, 2006. Chapter 5. Key Activities in the Nonprofit Sector 355-523.
3. Kulturalis markdazas
Douglas B. Holt: How Brands Become Icons: The Principles of Cultural Branding. Harvard Business Press. 2004.
4. Arészvételiség korlatai
Kotelezd olvasmany: Markus Miessen: The Nightmare of Participation (Crossbench Praxis as A Mode of Criticality).
Sternberg Press, Year: 2011. 41-105.- 2023. 03. 07.
Kotelezd olvasnivalé: ...nyitott muzeum... egylittmUkddés, részvétel, tarsadalmi mizeum. Szerk. Frazon Zsdfia.
Néprajzi Mizeum, 2018. - https://nyitottmuzeum.neprajz.hu/esettanulmanyok/csatlos_et_al_tettek_ideje
6. Politikai aktivizmus
Izabel Galliera: Guided Horizontality In Art Resistance Platforms In Hungary Since 2010. In: The Routledge
Companion to Art and Activism in the Twenty-First Century. Edited By Lesley Shipley, Mey-Yen Moriuchi. Routledge,
2022. 48-63.
7. Lokalis érdekképviselet
Kotelezd olvasmany: ...nyitott muzeum... egylittmiikodés, részvétel, tarsadalmi muzeum. Szerk. Frazon Zséfia.
Néprajzi Mizeum, 2018. - https://nyitottmuzeum.neprajz.hu/esettanulmanyok/toronyi_itt_lakott_rosenthal
8. Miliveltségszerkezet
Kotelezd olvasmany: ...nyitott muzeum... egyittmiikodés, részvétel, tarsadalmi muzeum. Szerk. Frazon Zséfia.
Néprajzi Mizeum, 2018. -https://nyitottmuzeum.neprajz.hu/esettanulmanyok/frazon_ellenpedagogia
9. Kulturalis turizmus
Kotelez6 olvasmany: Deliverable 4.1 Location marketing and cultural tourism Edited by Cathrin Bengesser, Kim Toft
Hansen, Lynge Stegger Gemzge: https://www.detect-project.eu/wp-
content/uploads/2020/06/COMPLETE_d4.1_final3.pdf
Az els6 éran minden hallgatdnak valasztania kell egy problémakort, amelyet a félév soran képviselni fog. Minden
alkalmat az ahhoz az értékhez tarsuld hallgatdk és az oktatd kdzos munkdja alakit ki. Ugyanakkor minden
tematikdhoz van javasolt meghivott/javasolt példatar.
A hallgatéi bemutatdsok alkalmara, illetve minden hallgaténak az dltala képviselt értéket feldolgozo alkalomra az
el6készitett anyagokat el6zetesen fel kell tdltenie a targy MS Teams feliiletére. A kommunikacié MS Teamsen
keresztil zajlik.

A hallgatéknak két feladatot kell teljesiteni:
1. El6késziteni az altaluk valasztott érték/ugy alkalmat az oktatéval konzultdlva. Gondoskodni a kapcsolédd
példaanyagrol és vitainditorol.
2. Kidolgozni egy pitchet az altala azonositott regionalis-lokalis probléma kezelésére design vagy mivészeti
tarsadalmiasitdsi projekttel. A pitchek id6tartama fejenként 5 perc.
A tanulas kornyezete: tanterem

Ertékelés: (Tobb oktatd és oktatonként kiildn értékelés esetén oktatédnként megbontva)
Teljesitend6 kdvetelmények:
Szobeli vitainditd, az orai tevékenység levezetése. 40%
A pitch megtartasa. 40%
Orai jelenlét. 20%
Ertékelés médja: (milyen mddszerekkel zajlik az értékelés: szébeli bemutatd
Az értékelés szempontjai (mi mindent vesziink figyelembe az értékelésben): felkésziiltség, a tajékozdédas minbsége,

értd és érzékeny fogalomhasznalat.



https://www.routledge.com/search?author=Lesley%20Shipley
https://www.routledge.com/search?author=Mey-Yen%20Moriuchi

Az érdemjegy kiszamitasa (az egyes értékelt kovetelmények eredménye hogyan jelenik meg a végsé
érdemjegyben? {pl. aranyok, pontok, sulyok}):

Szébeli vitainditd, az érai tevékenység levezetése. 40%

A pitch megtartasa. 40%

Orai jelenlét. 20%

Kotelezd irodalom:

...nyitott muzeum... egylittmiikodés, részvétel, tarsadalmi muzeum. Szerk. Frazon Zséfia. Néprajzi Muzeum, 2018. —
megadott témakorok az egyes éraknal lebontottan.

Florian Lideke-Freund, Henning Breuer, Lorenzo Massa: Sustainable Business Model Design. 2022.

Markus Miessen: The Nightmare of Participation (Crossbench Praxis as A Mode of Criticality). Sternberg Press,
Year: 2011. 41-105.

Ajanlott irodalom:

The Routledge Companion to Art and Activism in the Twenty-First Century. Edited By Lesley Shipley, Mey-Yen
Moriuchi. Routledge, 2022.

Egyéb informaciok:

Mashol/korabban szerzett tudas elismerése/ validacios elv:

Felmentés adhato egyes kompetenciak megszerzése, feladatok teljesitése aldl,

Tanéran kiviili konzultaciés id6pontok és helyszin:

fogadddra — szerda: 10.30-11.30, U_317, emailes egyeztetés: keszeg.anna@mome.hu



https://www.lehmanns.de/search/new/author/Florian+L%25C3%25BCdeke-Freund?PHPSESSID=oj1tbnirg5bn19d7h0uup5q3gr
https://www.lehmanns.de/search/new/author/Henning+Breuer?PHPSESSID=oj1tbnirg5bn19d7h0uup5q3gr
https://www.lehmanns.de/search/new/author/Lorenzo+Massa?PHPSESSID=oj1tbnirg5bn19d7h0uup5q3gr
https://www.routledge.com/search?author=Lesley%20Shipley
https://www.routledge.com/search?author=Mey-Yen%20Moriuchi
https://www.routledge.com/search?author=Mey-Yen%20Moriuchi
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