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Kurzus neve: Urban placemaking - Biztonsagos iskolazdndk tervezése részvételi mddszerekkel

A kurzus oktatéja/i, elérhetdsége(i): Hosszu Erzsébet (hosszu@mome.hu +36304663846)
Marosan Borbala marosan.borbala@mome.hu +36204895969)

Kod: Tantervi hely: Javasolt Kredit: 5 Tandraszam: 48-60

félév: - .
B-KF-401-IK- Egyéni hallgatéi

232402-04 munkadra: 90-102

Kapcsolt kédok: | Tipus: Szab.val- Szab.val. esetén sajatos el6feltételek:
M-KF-301-IK- (szeminarium/el6a | ként
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zultacio stb.) e?

A kurzus kapcsolatai (el6feltételek, parhuzamossagok):
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A kurzus célja és alapelvei:

A tarsadalmasitas a MOME oktatasanak egyik alapvetd pillére. Az Innovacidés Kézpont
Szocialis Design HUB-janak misszidja, hogy kutatasaik sordn valéds, a szélesebb tdrsadalomban
hasznosulé megoldasokat dolgozzon ki példamutaté egyetemen beliili egylittm(ikodések és
MOME-n kivili partnerségi kapcsolatok kiépitésével. Egy mar futd kutatasi projekt keretében
a MOME Szocidlis Design HUb-ja, az ELTE PKK Ember-Kdrnyezet Tranzakcid Intézettel, az
Erzsébetvarosi Onkormanyzattal és a BKK-val kézdsen keresi a kihivast jelentd mintazatokat,
igényeket a gyerekek varos kozlekedésében, legyen sz6 aktiv és mikromobilitasrdl, avagy
klasszikus értelemben vett kozosségi kozlekedésrdl.

A kurzus egy két éve folyamatban lévd kutatasi projekt soron kdvetkezd etapja, amely a
gyermekek varosi biztonsagérzetére és mobilitdsara fékuszal. A kurzus olyan kérdésekkel
foglalkozik, mint a taktikai és gerilla-urbanizmus lehetGségei részvételen alapuld tarsadalmi
tervezéssel, azzal a céllal, hogy gyakorlati bevezetést nydjtson a révid tava varosi akcidkba és
azok hosszu tavu urbanizmusra gyakorolt hatdrsaiba. A KFl kurzus az interdiszciplinaris jelleg
érdekében a kiilonb6z6 diszciplindk szdmdra nyitott, emellett supervisorként
kornyezetpszicholégusok, a BKK mikromobilitasi és részvételi szakértdi, valamint az
Erzsébetvarosi Onkormanyzat Klimakabinetje is szerepl6i a folyamatnak. A MOME hallgatéi
megfigyelik, tesztelik, elemzik az adott keriiletben a kutatds els6 fazisanak kézzelfoghatd
eredményeit a kertleti partneriskolainak és osztalyainak bevondsdval, azért, hogy a kutatasi
eredmények tiikrében mélyebben megértsék a gyerekek mobilitasi igényeit. A kurzus célja a
megalkotott és m{ikddd prototipus felllvizsgalata, értékelése, és a célkdzosségtol érkezé
meglatasok és hatasvizsgalati eredmények alapjan egy racionalizalt és adaptalhatd
koncepcidk kidolgozdsa a transzferabilitds jegyében.

A kurzus sordn az interdiszciplindris hallgatdi csapatok elméleti bevezetd el6adasokat
kovetSen lehetGséget kapnak arra, hogy gyakorlatban sajatitsak el a szocialis design
maodszerek a célkdzosséggel kdozos co-creation workshopok soran, emellett, hogy
terepkutatdst végezzek antropoldgiai és szocioldgiai mddszerek alkalmazasaval.
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A kurzus célja, hogy a hallgaték szamara tapasztalat alapu kutatasi és tanuldsi helyzeteket
teremtsen, mikozben valds helyzetekben valés kihivasokra keresnek valaszokat. A hallgatok
csoportokra osztva kutatdi-tervez6i szemlélettel foglalkoznak elsésorban a 12-14 éves
gyerekek mobilitasi jellemzGivel, kiilonds tekintettel a bevond tervezési gyakorlatokra (co-
design), a hatasmérésre és a prototipus tesztelés és megfigyelés modjaira mikdzben arra a
kérdésre keresik a valaszt tovabbfejlesztett design megolddsok formajaban, hogy milyen
maodon képes a design segiteni a gyerekek varosi mobilitasat a biztonsag, mentalis és fizikai
lathatdsag és a liminalitds okozta térvesztés hivdszavai mentén?

A hallgaték koncepcidtervezési folyamatokban vesznek részt, melyeknek fékuszaban a
tervez6i gyakorlat mellett a design koncepcidk Iétrejottének mddszertana és pedagdgiaja all
kilonos tekintettel a résztvételi és bevond tervezésre.

A KFI kurzus keretei kozott cél, hogy a hallgatdk:
e megismerkedjenek a szocidlis design alapvet6 elméleti és mddszertani kérdéseivel,

e valamint gyakorlatot szerezzenek a szocialis design kutatasi mddszereinek
alkalmazasaban,

e adaptdlhaté megoldasokat, koncepciokat fejlesszenek, amelyeket eltéré
kontextusban, pl. mas helyszineken, specialis kozésségek bevonasaval, egyéb
diszciplindk fékuszba helyezésével. Hosszu tavon pedig akar nemzetkozi szinten is
értelmezhet6 eredmények létrehozdsa a cél.

e csoport alapu oktatdsban fejlédjon egylttm(ikodd készségiik az IKT mddszerek
hasznalataval

e gyakorlatot szerezzenek az eltéré hatter(i szakmai kézegekkel (pszichologusok,
dontéshozok, kozlekedési szakamberek) valé egytittmkodésben

e megismerkedjenek a hatdsvizsgalat kortars eredményeivel, design teriilet(i adaptalasi
lehet&ségeivel

e nyitotta és érzékennyé valjanak akar az épitett kdrnyezet kihivasaival

e ismereteket szerezzenek a taktikai urbanizmus, a varosi kozosségfejlesztés valamint
placemaking és a mikromobilitas fogalomi teriiletein

Tanulasi eredmények (fejlesztendd szakmai és altaldnos kompetenciak):

o Akurzus eredményeként a hallgatok képessé valnak a kbzosségre épité szocialis
design alapu beavatkozas tervezésére, a kontextus feltérképezésére, kutatasara,
kapcsolddod kurrens szakirodalom értelmezésére és felhasznaldsara a kurzus soran,
valamint a design alapu fejlesztés megvaldsitasara.

e Akurzuson részt vevd hallgatok dnismereti, elemzg, kutatd, csoportmunkaban
tervezd, projekt lebonyolitasi, kivitelezGi és prezentacios képességeiket fejleszti.

e Aszocidlis design egy szertedgazo tevékenység-egyiittest fog at, ebbdl kifolydlag a
kurzus folyaman a hallgatéknak ralatasuk lesz a szocidlis design projektek
tervezésére, megvaldsuldsanak folyamatdra, valamint elsajatithatjak a szocidlis
design alapu, innovativ fejlesztéshez sziikséges kompetencidkat.




ismeret/tudas képesség attitld felel6sség/onalldsag
Osszetett
problémdk
tarsadalmi

Tagabb tarsadalmi
ismeretek
birtoklasa,
tarsadalmi és varosi
problémak
értelmezése: A
hallgaté megismeri
varosi mobilitas

megoldasa a
designgondolkod
as segitségével:

A hallgatd képes
a
designgondolkod
as eszkozeivel
valaszt
megfogalmazni a

Tarsadalmilag
érzékeny tervezGi
hozzaallas

SzakértG6i csapattal és a
kozosséggel egylttm(ikbdve
képes felmérni a meglévé
problémdkat, melyek alapjan
megoldasokat dolgoz ki. A
tervezGi munka tagabb
kontextusba helyezése, a
tervez8i munka hosszu tavu

gyerekszempontl | feltart hatdasanak megértése
kihivasait problémakra a
kozosségtdl
kapott
informacidék
segitségével
Partneri
szempontok
beépitése a
tervezési

folyamatba: A
hallgaté megismeri
a hazai és
nemzetkozi social
design és
tarsadalmi
vallalkozas piacot,
sikeres példak
segitségével
megvaldsithatd,
valds eréforrdson
alapulé
megoldasokat
dolgoz ki.

Interdiszciplinaris
munkara vald
képesség: Képes
konstruktivan
egyutt dolgozni
mas szakagakkal
és a kozosséggel

Szakmai tudasat
rugalmasan tagitja,
alkalmazkodik az
ujfajta
kihivasokhoz: Az
ismeretlen
helyzetbél adédo
kihivasokra is
magabiztosan
reagal

Tervez6i munka tagabb
kontextusba helyezése, a
tervezdi munka hosszu tavu
hatdsanak megértése: A social
design kutatds beavatkozas-
jellegét is figyelembe veszi, a
helyi kozosséggel ennek
észben tartasaval dolgozik
egyutt.

Workshop tervezés
és facilitalas:
Ismeretlen
kozegben
tuddstranszfer
helyzeteket kezelni
képes.

Csapatmunkara
valo képesség,
nyitottsag

Proaktivitas a
kutatds sordn:
Onallo és
kezdeményez6
munka attit(d

Csapatdinamika felismerése,
arra valod képesség, hogy
jelezzen elakadas esetén
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. Ismert szocidlis Innovativ, reflektiv
design, human- . PR .

. design tervezGi attitlid, a | TervezGi munka és a

centered design . o ) e

. . modszertanok helyspecifikus tdrsadalmi tgy irdnti
social design . . .t

. reflektalt problémak felelGsségérzet
modszertanok , . .
. alkalmazasa felismerése
ismerete
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A kurzus keretében feldolgozandd témakorok, témak:

A kurzus sordn a hallgatdk, csoportbontasban szocidlis design kutatasi és fejlesztési
projekteken dolgoznak a 12-14 éves célkozosséggel egylittmkodve.

Témak:

A hallgatodk elsajatitjak a szocialis design kutatas alapvetd mddszereit és eszkdztarat,
Megismerkednek a szocidlis design gondolkodas logikajaval,

Megismerkednek a szocialis design projektek megvaldsitasanak technikaival (Human
Centered Design),

Feltérképezik a szakterilet jégyakorlatait és kritikai aspektusait
Megismerik a hatdsmérés fontossagat és vizsgalati mddjait

Megismerkednek a taktikai urbanizmus, placemaking, koz6sségi gyermekvédelem
fogalmaival

Szocidlis design és a tarsadalmilag felelGs és fenntarthaté tervezés megismerése
Varosfejlesztési és mobilitasi kihivasok és szakirodalom megismerése

Erzsébetvarosi gyerekkdzosségek megismerése, a veliik torténé kézés munkaban
gyakorlatszerzés

Ismeretszerzés a szocidlis design kutatdsi mddszereirdl és azok gyakorlati alkalmazasa
Ismeretszerzés a hasonld hazai és nemzetkdzi kezdeményezésekrél,
Kollaborativ pedagdgiai modszerek megismerése és azok gyakorlati alkalmazasa

Mikromobilitds, placemaking, k6z6sségi gyermekvédelem, urban hacking
lehet&ségieinek megismerése

A kurzus soran alkalmazott KFI modszerek, eszkozok:

A kurzus sordn a MOME Social Design HUB altal fejlesztett KFI mdodszerek is alkalmazdsra
kerllnek, a vendégel6addk és kiilsés konzulensek mddszerei mellett:

a szocialis design kutatas és fejlesztés eszkodztara,

kutatasi kollaboraciés modszerek IKT eszk6zok hasznalataval a Human Centered
Design megkozelitésével




Otlet- és koncepcidfejlesztési mddszerek szocialis design eszkdztarat alkalmazva
termékfejlesztési modszerek

o Immersion: elmélyedés a helyi kozegben,

o Tapasztalat alapu tanulds és alkotas

o Co-design a termékfejlesztésben
Human-Centered Design alapu tesztelési, fejlesztési és validacids modszerek

a “Felh6gyar” modszer: kozel 10 éves szocialis design fieldlab projekt tapasztalatai és
madszerei,

a kozosségi kvalitativ kutatas mddszertana, interju készités, kvalitativ mddszertani
elemzések

hatdsmérési eszk6zok, mddszerek: narrativ hatdsmérés, szocioldgiai eszkozok,
impactmapping, megfigyelés

kooperativ oktatasi mdédszertanok megismerése, alkalmazasa

workshopfacilitalasi médszerek megismerése és alkalmazasa

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai:

A kurzus soran tobb vendégel6add varhatdé online / offline formaban, emellett kiilsés
szakért6kkel konzultacids alkalmak is szervezésre kertilnek az aldbbi teriiletekrél:

BKK — résztvételiségi és mikromobilitasi szakérték

gyermekvédelmi szakért6k

ELTE PPK — Ember -Kornyezet Tranzakcio Intézet — kornyezetpszicholégusok
Erzsébetvarosi Klimakabinet — szakért6k

varosfejlesztési szakért6k

kulturdlis antropoldgus szakért6k

Mindezzel az egylttmikodéssel biztositani tudjuk a kiilonb6z6 tudasokbdl eredd

szinergiakat.

A hallgatdk interdiszciplindris csapatokban végzik a munkat, szakmai mentor
feligyelete mellett. A kurzus 3 f6bb szakaszra oszthato:

o kutatasi modul (kotelezé irodalom és el6adasok formajaban térténd
tuddsatadas, terepmunka)

o megfigyelési és fejlesztési modul (a kutatasra alapozva gazdasagi, tarsadalmi
és okologiai szempontbdl is fenntarthatd, életképes, megvaldsithato és a
célk6zOsség szamara is értékes design alapu koncepcidk, modszerek, irdnyok
fejlesztése, meglévd prototipus tovabbfejlesztésre a kozponti kutatasi
kérdésre reagalva: ,,Milyen modokon képes a design segiteni a gyerekek
vdrosi mobilitdsdt a biztonsdg, mentdlis és fizikai Iathatdsdg és a liminalitds
okozta térvesztés hivészavai mentén?




o koncepcidk kidolgozasa

Februar 23.

A kurzus céljdnak és menetének bemutatasa
o +diskurzus

Ismerkedés egymassal és a motivacidkkal

Bevezetd el6adds a MOME Szocidlis Designroél és kutatasi médszerekrdl és a futd
projekt eredményeirdl

Hazi feladat kiadas: Megfigyelés (csoportbontasban / egyénileg)

Marcius 1.
Bevezet6 kornyezetpszicholdgiai el6adds meghivott el6adéval — Dr. Dull Andrea

Csapatalakitas (3-4 fGs csapatok)
Megfigyelési tapasztalatokrél beszamolas
Stakeholder mapping

Hazi feladat kiadas: 16 gyakorlatok / el6képek gydijtése

Marcius 8.
El6adas a kozosségi gyerekvédelemrdl és a gyerekek bevondsanak lehetGségeirdl

Jégyakorlatok bemutatasa csapatonként

Célcsoport bevonasara felkésziilés

(Marcius 15. - NINCS éra)

4.

Marcius 22.

Terepmunka:
- Kozos tervezés a Baross Gabor Altalanos Iskolaban
- Konzultacioé a dolgozékkal

(Marcius 29. - NINCS 6ra - Husvét)

5.

Aprilis 5.
Terepmunka eredményeinek szintetizalasa
- probléma térképezés
- userjourney
- stakeholder re-mapping
Csoportos brainstorming
Csapatalakitas




6. Aprilis 12.

- Brainstorming 2. fazis
- koncepciék fejlesztése
- konzultacié

7. Aprilis 19.
- Koncepcionalas - Konzultacié lehet6ség — BKK, Klimakabinet, ELTE PKK szakértGivel,
Szodfridt Marcell - épitész

- Koncepcidk bemutatadsara felkésziilés

8. Aprilis 26.

- Terepmunka
- koncepciék bemutatdsa a célcsoportnak
- kozos gondolkodads, konzultacio

9. Madjus 3.
- csapatmunka, tervek véglegesitése, prezentdcio elGkészitése
- konzultaciés lehet6ség

10. Mdjus 10.
- Eredmények és koncepcid irdnyok bemutatasa latvanytervekkel és makettekkel

A hallgatdk tennivaléi, feladatai:
e A hallgatéknak kotelezé jelleggel latogatniuk kell a kurzus ordit
e Aterepgyakorlat / tereplatogatds tipusu kihelyezett oktatasi helyszinen meg kell

jelennitik, ahol participativ, szocidlis design mddszereket alkalmazé tervez6i
valaszokat, workshop és kutatasi helyzeteket kell megvaldsitaniuk.

e Ezen tulmendéen a hallgatéknak vallalniuk kell a kételezd irodalom megismerését, a
kutatdsi és fejlesztési feladatok ellatasat, melyeket hétrél-hétre kapnak meg és
szintén hétrél-hétre szlikséges teljesitenitk

e Emellett feladatuk a kiértékelésre készitett prezentacid és modellek, prototipusok
elkészitése, bemutatasa.

A tanulas kornyezete: tanterem, kiils6 helyszin.

A KFI kurzus a MOME campusan (MOME UP), illetve egy-két alkalommal kiilsés helyszinen a
partner Erzsébetvarosban taldlhato iskola tertletén.
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Ertékelés (Tobb tandr és tanaronként kiilon értékelés esetén tanaronként megbontva)

A kurzus eredményeként a hallgatdi csoportok altal 1étrehozott design kutatasok és design
alapu fejlesztési koncepcidk, javaslatok, valamint prototipusok valdsulnak meg azzal a
kitétellel, hogy mind a kutatas, mind a fejlesztési folyamat szorosan épiil az eddig lezajlott
kutatdssal és fejlesztéssel és olyan megolddsok kifejlesztését varjuk el a hallgatéktdl, amelyek
gazdasagi, tarsadalmi és 6koldgiai fenntarthatdsagi szempontoknak megfelelnek




Teljesitendd kévetelmények:
e El6addsokon megjelenés, terepmegfigyelés elvégzése
e Kurzuszard szébeli és vizualis prezentacidk (1. kutatas, 2. fejlesztés),
e Workshopok a célkozosséggel (gyakorlati demonstraciéo modja és részvétel azon),
e Szemeszter végi kiértékelésen bemutatott prezentacio

Ertékelés mddja: (milyen médszerekkel zajlik az értékelés {teszt, szébeli felelet, gyakorlati
demonstraciod stb.})

A kurzus eredményeként a hallgatéi csoportok altal Iétrehozott design kutatasok és
koncepcidk, javaslatok, valamint prototipusok valdsulnak meg.

A szamonkérés formaja: szemeszter végén szdbeli prezentacid, workshopokon vald
részvétel és beadandod projektdokumentacio

Ertékelés modja:

Az érdemjegy a kovetkezd részeredményekbdl all 6ssze:

1/3 rész - Orai aktivitas értékelése és tereplatogatasokon részvétel

1/3 rész - csoportos tervezési feladat egyéni munkarészének értékelése

sz

Az értékelés sordn figyelembe vessziik fent leirt kutatasi, fejlesztési folyamatok soran elért
részeredményeket.

Az érdemjegy kiszamitasa (az egyes értékelt kovetelmények eredménye hogyan jelenik meg a
végs6 érdemjegyben? {pl. ardnyok, pontok, sulyok}):

A kurzus eredményeként a hallgatdi csoportok altal Iétrehozott design kutatasok és
koncepcidk, javaslatok, valamint prototipusok valdsulnak meg.

A szdmonkérés formaja: szemeszter végén szbébeli prezentdcié, workshopokon valé részvétel
és beadando projektdokumentacio

Ertékelési szempontok:
A 4-3-2 osztalyzatok a skala két végpontja (5-1) kozotti elhelyezkedésre utalnak. A végleges
jegy a részosztalyzatok atlagabdl adddik.
- csoportmunka és egyiittmiikédési készség mas diszciplinakkal
5- Az adott kozosséggel és a tobbi szakaggal hatékonyan mikodik egylitt, megvaldsitja
a kétirdnyu tudastranszfert, a k6zosségtdl bejovs informaciot valéban meghallgatja és
megérti, a hallgatéi csapaton belil egyenletes teljesitményt nyujt, és egyenld részt
vallal a koz0s feladatokbdl. Minden diszciplinara és egytttm(ikodére tekintettel 1évé
valaszokat dolgoz ki.
1- Teljesitménye a csapaton beliil egyenetlen, vagy nem értékelhet6, a kozosségbdl
bejové informacidkat nem, vagy fellletesen fogadja be és dolgozza fel, vélaszai
nem veszik tekintetbe az egyluttm(ikodé felek érdekeit, sajatossagait.

- sajat diszciplinaban tanusitott kompetencia
5- A problémat pontosan felméri, melyekre igy valds, m(ikodé designvalaszokat ad.




1- A tanult mddszereket sikerteleniil alkalmazza, a probléma felmérését
leegyszerlsit6en, empatia nélkil végzi el, nem képes reflektalni a sajat
munkafolyamatara.

- kezdeményez6 készség, aktivitas
5- Csapaton belil és a kurzus egészét tekintve is proaktiv, képes 6ndllédan feladatot
vallalni, akar mas diszciplina munkafolyamatdba is bekapcsolédni (interdiszciplinaris
munka). Feladatait onalléan elvégzi, a visszajelzéseket atszlri és beépiti a tervezés
folyamataba, munkdjaban képes az onreflexiéra.
1- Csapaton beliil és a kozosségi helyzetekben passziv, nem keresi aktivan a
megolddst, nem képes valds vdlaszokkal szolgdlni a kutatas és tervezés sordn
felmeril6 nehézségek.

Osztalyzat Ponthatarok (maximum 100 pont)
Jeles 91-100
16 81-90
Kozepes 71-80
Elégséges 61-70

Mashol/korabban szerzett tudas elismerése/ validacios elv:

—  teljeskérii beszdmitds/elismerés lehetséges
—  részleges beszdmitds/elismerés lehetséges
— nincs lehetéség elismerésre/beszdmitdsra

Kotelezd irodalom:

Kutatdsi el6zmények:
https://mome.hu/hu/projektek/co-design-kutatas-a-varosi-kozlekedesrol-gyerekekkel

Modszertan - kutatas
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