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A kurzus kapcsolatai (el6feltételek, parhuzamossagok):
Szocializacio kdzegei (parhuzamos kdvetelmény)

A kurzus célja és alapelvei:

A tantdrgy célja 4atfogd és korszerl pedagdgiai ismereteket nydjtani a tanitds-tanulds
tevékenységének kereteirGl, folyamatardl, és szereplGirGl. Cél a tanarjeldltek segitése az 6nalld
pedagdgiai koncepcid kialakitasdaban és a pedagdgust jellemzé kompetencidk elsajatitasaban, a tanari
kompetencidk minél teljesebb kdrbejardsaval.

Tanulasi eredmények (fejlesztendd szakmai és altalanos kompetenciak):

Tudas:

A hallgaté ismer problémas pedagdgiai helyzetek megoldasara alkalmas eljarasokat (pl.
prevencids, korrekcids céllal), amelyeknek érti a személyiségfejlesztésre gyakorolt hatdsat is.
Ismeri és érti a kreativ problémamegoldas folyamatat és oktatasi lehetGségeit.

Pedagdgiai helyzetekben, tisztaban van a hatékony szébeli és irasbeli kommunikacié
lehetdségeivel.

Tudatdban van az asszertiv kommunikdcié sajatossdgainak és a konstruktiv konfliktuskezelés
maodszereinek.

Tisztdban van az interakcidk és kommunikacids folyamatok legfontosabb sajatossagaival.
Tisztdban van a tandari szerep kilénbo6z6 dimenzidival, sajat személyes motivacidival és a
hivatas gyakorlasa soran felmertl6 tarsadalmi szerepelvarasokkal és fellép6
szerepkonfliktusokkal.

Erti a demokratikus tarsadalmak legfontosabb nevelési céljait és elfogadott pedagdgiai értékeit.

Erti a tananyag kivélasztasat meghatarozé tarsadalmi és kulturélis tényezdket.

Erti a tanuldstervezés, tanuldsszervezés tobbszint(i és dsszetett rendszerének funkcidjat (Nemzeti
alaptanterv, a kerettantervek, szakképzési kozponti programok, a helyi tantervek, oktatasi
programok).

Pontosan kontextualizalja a kompetencia fogalmanak értelmezési kereteit.

Ismeri a tanterv funkcidit, tipusait.

Ismeri a tantervi szabalyozas hazai gyakorlatanak valtozasait.

Pedagdgiai helyzetekben, tisztaban van a hatékony szébeli és irdsbeli kommunikacid lehet&ségeivel.
Tisztdban van a tanari szerep kilénb6z6 dimenzidival.

Erti az oktatas stratégidinak, médszereinek, eszkdzeinek és ezek alkalmazasanak lehetSségeit.
Ismeri és érti a kreativ problémamegoldds folyamatat és oktatdsi lehet&ségeit.

Pedagdgiai helyzetekben, tisztaban van a hatékony szébeli és irdsbeli kommunikacid lehet&ségeivel.
Tudatdban van az asszertiv kommunikdcié sajatossagainak és a konstruktiv konfliktuskezelés
modszereinek.

Tisztdban van az interakcidk és kommunikaciés folyamatok legfontosabb sajatossagaival.

Tisztdban van a tanari szerep kilénb6z6 dimenzidival, sajat személyes motivacidival és a hivatas
gyakorlasa soran felmeril6 tarsadalmi szerepelvarasokkal és fellép6 szerepkonfliktusokkal.

Képesség:
Pedagdgiai gyakorlata soran a mentalhigiéné szempontjait is szem el6tt tartja.
Felismeri a didkok kozotti személykozi kapcsolatokbdl eredd fesziltségeket, ismer és hasznal ezek




feldolgozasara szolgalo technikakat.

Pedagdgiai helyzetekben adekvat, szerepazonos reakcidkra képes.

Pedagdgiai gyakorlataban megfelel6en hasznalja a csoportmunkat, a csoportalkotas és
munkaszervezés legfontosabb, eredményességet befolydsolé elemeinek mérlegelésével.

Helyi tanterv, fejlesztéprogram, tematikai egységek tervezése esetében haszndlja és érvényesiti a
tantargyi integracié lehetGségét.

Adott pedagdgiai értékelési helyzeteket 6nalléan elemez.

Tananyagtervezés soran megfelel6 médon hasznalja az oktatas, aktualis tartalmat szabalyozé
dokumentumait (pl. Nemzeti alaptanterv, kerettantervek).

Attitdd:

Adott tanulasi célok érvényesitése érdekében a tanuldstervezés soran batran kisérletezik, nyitott a
korszer( eljarasok alkalmazdsa felé.

Demokratikus értékelkotelezettséggel és felelGsségtudattal rendelkezve kész a sajatjatdl eltéré
értékek elfogaddsdra, nyitott masok véleményének megismerésére és tiszteletben tartasara.
Tudatossaga miatt elkodtelezett az iskolai tanuldstervezés szélesen értelmezhetd lehetdségeivel
szemben (pl. tandran kivili formak, tantargyi integracids lehet&ségek érvényesitése).

Miutdn tisztaban van a tanuldsi eredményt befolydsold tényez6kkel, adott pedagdgiai helyzetekben
torekszik minél hatékonyabb tanulasi kdrnyezet kialakitasara.

Konfliktushelyzetek elemzése sordan megfeleld stratégiat hasznal, allaspontjat, stratégidjat
kovetkezetesen, de rugalmasan képviseli.

MegfelelS 6nismerettel rendelkezik, sajat tevékenységével kapcsolatban reflektiv, hajlandé az
onértékelésre.

Problémahelyzetek megoldasa érdekében torekszik a konstruktiv egytttmikodésre.

Kalénb6z6 pedagogiai helyzetekben térekszik az iskolai szerepl6kkel vald (pl. kollégakkal, tanuldkkal,
szlil6kkel) konstruktiv egytttm(ikodésre.

Pedagdgiai gyakorlatdaban torekszik a demokratikus tanar-didk kapcsolat kialakitasara és
mukodtetésére.

A kurzus keretében feldolgozandd témakorok, témak:

Célok és hatékonysag, tanari attit(id és képességek, onismeret, kdzosségi lét, fejlédés és fejlesztés.
Demokratikus pedagdgiai moddszerek a tudatossdg, a kommunikacié, az Onreflexié és a
kozosségfejlesztés szolgalataban.

Részletes szakmai tematika/leirds/brief 12 hétre (helyett 6 alkalomra) lebontva

a.) Gyakorlatok, dramajatékok a koncentrécid, az 6nfegyelem, az én- és tarsismeret, valamint a
csoportépités szolgdlataban — a hallgaték betekintést nyernek a szabalyjatékok kiilonb6zé
tipusainak meghatarozott cél szerinti alkalmazdasaba.

b.) Szitudcids és interakcids jatékok — szerepjatékok az oktatasi szinterek kiildnb6z6 szerepl8ivel
vald azonosulas szolgdlataban adjunk lehet&séget; konfliktuskezelési technikak.

c.) Onismereti és bizalomjatékok

d.) Komplex tanitdsi drama a vizualis nevelésért — sajat élmény( tréning a tarsmiivészetek
integralt alkalmazasaban.

e.) Atandr mint facilitdtor — vitakultira az osztalyteremben

f.) Reflexid, gyakorlds

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai:

A Pedagodgiai képességek fejlesztése olyan tréningtargy, melynek elvégzése csakis aktiv részvétellel, a
kurzusvezetGvel és a tarsakkal vald egylittm(ikodés soran végezhet6 el. A hallgatdk szdmara védett és
biztonsagos kérnyezetet biztositunk, melyben az aktivitas és a cselekvd részvétel sziilkséges és elvart




magatartas.

A kurzus menete, az egyes foglalkozasok jellege és (itemezésiik konkrét datumokkal, hataridékkel!

A hallgaték tennivaldi, feladatai: pontos leirds, kiadas és leadas datuma!

A tanulas kornyezete: tanterem (A konkrét helyszint a kézponti elosztds utdn az oktatdsi titkdrok
vezetik be a neptunba)

A tréningeken vald aktiv részvételen tul, a hallgatdk 1,5-3 oldal terjedelm( dolgozatot kiildenek a
kurzusvezet6 fenti email cimére. A dolgozat témaja: Készitsen egy dravazlatot, melyben a tréningek
soran megtanult képességfejleszt6 gyakorlatok kozil néhanyat beépit az dratervébe! A gyakorlatok
illeszkedjenek az 6ra témajahoz és céljaihoz!

A dolgozat leaddsi hatarideje a vizsgaidGszak kezdete.

Ertékelés:

Kiemelten fontos, hogy az értékelés konkrét szempontjai megjelenjenek a kurzusleirasban!

Tobb tandr és tandronként kilon értékelés esetén tanaronként megbontva

Teljesitendd kovetelmények: konkrét leiras, hatarid6k megaddsdval

Ertékelés modja: milyen modszerekkel zajlik az értékelés {teszt, szébeli felelet, gyakorlati
demonstracio stb.})

Az értékelés szempontjai (mi mindent vesziink figyelembe az értékelésben)

Az érdemjegy kiszdmitdsa
A tandri mesterség |. és a tanari mesterség Il. nev( tantdrgyak elvégzése sordn szerzett
érdemjegyek atlaga teszi ki a félév végi érdemjegyet. A tanari mesterség Il. értékelése sordn
az alabbiakban felsorolt szempontokat vessziik figyelembe.
az egyes értékelt kovetelmények eredménye hogyan jelenik meg a kurzus érdemjegyében? pl.
aranyok, pontok, sulyok
Az aldbbi résznek kotelez6en szerepelnie kell a leirdsban:
Az értékelés soran 75 %-os sullyal jelenik meg az 6rakon vald részvétel minGsége, és 25 %-ot tesz ki a
leadott dolgozat.
Az Orai részvétel soran a kovetkez6ket értékeljiik:
e Konstruktivitas
e  Aktivitas
e Kreativitas
e Egylttmikodés
e Sajat fejlédésben valo felelGsségvallalas, eréfeszités
e Pontossag
A dolgozat értékelésének szempontjai:
e Az dravazlat és a beépitett gyakorlatok koherencidja
o AKkitlizott céloknak vald megfelelés
e Megvaldsithatosag
o  Otletesség

Kotelez6 irodalom:
Jatékkonyv. Szerk.: Kaposi Laszld, Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kozpont és Marczibanyi Téri

Mdvel6dési Kozpont, 1993

Ajanlott irodalom:
Gabnai Katalin: Dramajatékok — bevezetés a drdmapedagogiaba. Budapest, Helikon, 2015

Egyéb informaciok:
Barmilyen mas informacid, amely elGsegiti a didkok szamara a kurzus megismerését.

Tanéran kivili konzultacios idépontok és helyszin:




Van-e erre lehet6ség, ennek formdja, lehet6ség szerint id6pontja

Pl. fogadddra idGpontja, helyszine, kapcsolatfelvétel mddja.

Nem szerencsés, ha valaki nem a sajat csoportjdval végzi el a kurzust, de végsé esetben keresiink
olyan, mas intézményben zajlé csoportot, ahol hasonlé jellegli tevékenységekben részt vehetnek a
hallgatok. Ezek nagyon szik idGkeretben valdsithaték meg.

Sziikség esetén az draaddval kell egyeztetni: liptakildiko@gmail.com




