Kurzusleirds (tematika)

Kurzus cime: Szakmai autondmiafejlesztés Il. — Egyéni fejl6dési / tanulasi terv

Kurzus oktato(k) neve és elérhetdsége: Juhasz Péter, pjuhasz@mome.hu

Kéd: Kapcsolddo tanterv | A tantargy helye | Kredit: O Tandéraszam:
B-AE-301-D (szak/szint): a tantervben 12
ESBA (szemeszter): 3 Egyéni hallgatoi
munkadra: 138

Kapcsolt kadok: Tipus: Szab.val-ként Szab.val. esetén sajatos eléfeltételek:
szemindrium és felvehet6-e?
konzultacid Nem.

A kurzus kapcsolatai (el6feltételek, parhuzamossagok):

Szakmai autondmiafejlesztés I.

A kurzus célja és alapelvei:

A Szakmai autondmiafejlesztés Il. kurzus abban kivan segitséget nydjtani a masodéves BA hallgatdknak,
hogy az egyetemi tanulmanyaikrél és a szakmai karrierutjukroél kialakitott — és folyton alakuld — képik
kontlrosabba vdlhasson. A kurzus soran csoportos és egyéni konzultaciok szolgaljak, hogy mindenki
jobban megismerkedhessen érdeklédési koreinek Osszefliggéseivel és tanuldsi sajatossagaival, majd
ezeknek atgondolasaval el tudjon késziteni egy egyéni fejlédési tervet, feltarva a terv megvaldsitasahoz
sziikséges szellemi, anyagi és human eréforrasok kérét. Onismeret, redlis és ésszer(i célkitlizések, a
személyes erdsségek, gyengeségek, lehetGségek és a fejlédést érint6 veszélyek feltérképezése — ezek

lesznek a kurzus témai és remélt eredményei.

Tanulasi eredmények (fejlesztend6 szakmai és altalanos kompetenciak):

Tudas: A hallgatd tisztdban van szakterileti érdeklGdésével egyéni tanuldsi sajatossdgaival, szakmai
ambicidival és ehhez kapcsoldddan ismeri az egyéni fejlédési terv elkészitésének modszertanat, illetve a
hatékony célkitlizési mddszer alapjait. Ezeket az ismereteket felhasznalva a jov6ben mar 6nalldan tudja
fejleszteni sajat tanuldsi tervét, és a tanulmanyaihoz - késébb pedig karrierjéhez - kapcsolddo célkitlizéseit
is az elsajatitott mdédszertan alapjan tudja elvégezni.

Képesség: A hallgatd képessé valik — dtmeneti oktatdéi tdmogatdssal és mentordcidval - sajat tanuldsi
utjdnak alapvetd tervezésére, célkitlizéseinek meghatdrozdsdra és Utemezésére, illetve ezen tanuldsi
folyamatok (egyéni) reflektalasara és féléves értékelésére. A megfelel§ eszkdzok elsajatitdsa utan a
hallgaté képes a sajat tanuldsi terve szerint haladni és a tanulasi terv Ujratervezésére, ezzel tervezetté téve

sajat fejlédési utjat a jov6ben.
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Attitlid: A hallgato tudatosan gondolkodik sajat fejl6dési utjardl, legyen szé egyetemi tanulmanyairdl vagy
karrierjérél a tanulmanyai befejezését kdvetben is.

Autondmia és felelGsségvallalas: Felismerve a félév soran tanult mddszerek hatasat egyéni fejlédési
folyamataira, a hallgatd proaktiv és tudatosan kezdeményez, valamint felelGsséget vallal a sajat tanuléi-

szakmai el6meneteléért és autondm dontéseiért az elsajatitott mddszerek alkalmazasakor a jov6ben.

A kurzus keretében feldolgozandé témakorok, témak:
- személyes motivaciok, er6sségek, fejlesztésre varo teriiletek feltérképezése (self-mapping)
- egyéni célok kijelolése a S.M.A.R.T. mddszer segitségével

- egyénifejlédési terv (Individual Development Plan, IDP) tervezése

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai:

A kurzus kezdetén, el6relathatéan szeptember kézepén-végén altalanos csoportos tajékozdodas torténik
a kurzus menetének és kovetelményeinek ismertetésével, majd el6re egyeztetett litemezés szerint
0sszesen 4 csoportos konzultacios alkalom keriil meghirdetésre — a konzultaciés idépontok a kurzusra
jelentkezett hallgaték érarendjének figgvényében keriil kijelolésre a bevezetd, 0. alkalom végén.

A csoportos konzultaciok kozott egyéni feladatok teljesitésére keriill sor és egyéni konzultalas,

mentoralas zajlik.

0. bevezet6 alkalom: a kurzus menetének és kovetelményének ismertetése

1. csoportos konzultacid: az egyéni motivaciok, erdsségek és fejlesztendd teriiletek feldolgozasanak
folyamata

2. csoportos konzultacio: az egyéni célok kijeldlésének mddszere és kapcsolddd hasznos gyakorlatok

3. csoportos konzultacid: az IDP bemutatdsa, tervezésének alapjai

4. csoportos konzultacié: az IDP tervezés mddszere és kapcsolddd hasznos gyakorlatok

+1 egyéni zarokonzultacio: az egyéni fejlédési tervek bemutatdsa és kiértékelése

A hallgatok tennivaloi, feladatai:

A kurzus végén minden hallgatd egyéni fejl6dési tervet (IDP) készit és a félév soran megismert szempontok
alapjan egy egyéni zaroprezentdacid soran értékeli is azt. (A zdréprezentdcid idépontjdt minden hallgatdéval
egyénileg hatdrozzuk meg a félév menetében: magyardn a kurzus akdr még a szorgalmi id6szak vége el6tt
és a vizsgaidbszakban is teljesithetd.)

A tanulas kérnyezete:

A 4 csoportos konzultacio tantermi (amig tart a j6 id6, addig akar az udvaron), tovabbi személyes, vagy
online konzultacids lehetGségek igény szerint. A zarékonzultacio egyéni, vagy elbzetes egyeztetés alapjan

csoportos, vagy egyéni formaban online, vagy személyesen torténik.




Ertékelés:
Teljesitendd kovetelmények:
- aktiv részvétel mind a csoportos, mind az egyéni konzultacidkon
- a kurzus teljesitésének feltétele, hogy legalabb 3 csoportos és a zarékonzultaciét leszamitva 1
egyéni konzultacion megjelenjen a hallgaté (tehdt minimum 5 alkalommal valé taldlkozds)
- IDP elkészitése, egyéni fejl6dési célok kijelolése (S.M.A.R.T.) és ezek bemutatdsa a
zadrokonzultacion
Ertékelés médja:
A hallgatdk a féléves konzultdcidk sordn elsajatitott médszerekkel és a megismert szempontrendszerek
alapjan egyénileg elkészitik az egyéni fejlédési terviitket (IDP). Az elkésziilt anyagokat az egyénileg
egyeztetett zardkonzultacio el6tt elkildik az oktaténak, aki a zardkonzultacié soran a meghatarozott
szempontok alapjan értékeli a leadott anyagot.
Az értékelés szempontjai:
- els6dleges szempontok: a bemutatott IDP atgondoltsdga és kidolgozottsaga, a félév soran
megismert modszerek szakszer( alkalmazasa
- masodlagos szempontok: a bemutatott IDP megvaldsithatdsaga és jovGbeli fejleszthet6sége
- tovabbi szempontok: a féléves konzultaciok és a zarékonzultacid soran torténd aktivitas
Az érdemjegy kiszamitasa:
- az IDP leaddsa, kidolgozottsdga és atgondoltsaga: 80%
- akonzultacidkon valé aktiv részvétel: 20%
A kurzus a harom modulos Szakmai autonomiafejlesztés cimd tantargy része, kreditértéke a masik két

modaullal egyiitt teljesil. A kurzus kritériumtantargy, alairassal (Teljesitette — Nem teljesitette) zarul.

Egyéb informacidk:
Az egyes konzultdcidkhoz tartozé anyagok megosztdsa és a kurzushoz kapcsoldodd kommunikacio

Microsoft Teams-en keresztil torténik.

Mashol/kordbban szerzett tudas elismerése/ validacios elv:

Nem adhaté felmentés a kurzuson valo részvétel és teljesités aldl.

Tanéran kiviili konzultacids id6pontok és helyszin:

Péntekenként, 14:00-16:00 kozott személyesen, vagy elektronikus Uton elére egyeztetve.




