Kurzusleiras (tematika)

Kurzus neve:
Szakmai autondmiafejlesztés I. — Egyéni fejl6dési terv (IDP) készitése / Mentoracio

A kurzus oktatdja, elérhet6sége:
Gorka-Focht Maté, egyetemi tanarsegéd (Akadémia)
e-mail cim: gorka@mome.hu

Kdéd: B-AE-101-D Kapcsolédo A tantargy Kredit: 5 Tandéraszam: 12
tanterv helye a
(szak/szint): ESBA | tantervben: Egyéni hallgatéi
1. szemeszter munkadra: (138)
Kapcsolt kédok: — Tipus: Szab.val-ként | Szab.val. esetén sajatos el6feltételek:
szemindrium felvehet6-e? _
NEM

A kurzus kapcsolatai (ajanlas, el6feltételek, parhuzamossagok):
A kurzus els6sorban a Média Intézet hallgatdinak és Formatervezés-, Targyalkotas-, (Design Intézet),
illetve az Animacio (Filmipari Tuddskozpont) szakos hallgatéknak ajanlott.

A kurzus célja és alapelvei:

A kurzus célja, hogy a hallgatdk jobban felismerjék sajat fejlédési Gtjuk tervezésének el6nyeit, és a
félév soran megismert maédszerek segitségével képesek legyenek egyéni fejlédési terviik (Individual
Development Plan — IDP) elkészitésre, amely alapjan tervezhet6vé tehetik egyetemi tanulmanyaikat a
jovében. Ennek a folyamatnak a segitésére csoportos mentoracidk keretén beliil feltérképezik sajat
motivacidikat, erGsségeiket, tovabba azon teriileteket, amelyekben fejlédni szeretnének (self-
mapping). E kérdésekre adott vélaszaik alapjan tudatossa valnak céljaik definidlasaban, amiben a
konzultacidk soran elsajatitott SMART modszer segiti 6ket. A kurzus eredményeként minden hallgaté
elkésziti a mentoracios alkalmak sordn megismert IDP sablon alapjan egyéni fejl6dési tervét, amit az
elsajatitott modszerekkel a kdvetkez6 félévekben is iteralhatnak aktualis kihivasaiknak megfelelen
onalléan.

Tanulasi eredmények (fejlesztend6 szakmai és altalanos kompetenciak):

(SMART) alapjait. E tudasokat felhaszndlva a jév6ben mar 6ndlléan tudja fejleszteni sajat tanulasi
tervét, és a tanulmanyaihoz (késGbb karrierjéhez) kapcsolddo célkitlizéseit is az elsajatitott modszertan
alapjan tudja elvégezni. Ezenkivil megismerkedik a prezentacio készités alapjaival.

Képesség: A hallgatd képessé valik sajat tanuldsi Utjanak alapvet6 tervezésére, célkitlizéseinek

meghatdrozdasara, illetve ezen folyamatok féléves (egyéni) értékelésére, és Ujratervezésére, ezzel

Tudas: A hallgaté megismeri az IDP elkészitésének mddszertanat, illetve a hatékony célkitlizési médszer



mailto:gorka@mome.hu

tervezetté téve sajat fejlédési utjat a jov6ben. Tovadbba el6addi képességei is fejlesztésre kerlilnek a
kurzus soran.

------

sajat karrierjérdl a tanulmdnyai befejezését kovetGen is.

Autondmia és felelGsségvallalas: Felismeri a félév soran tanult mddszerek hatasat egyéni fejlédési
folyamataira, és felel@sséget vallal autondm dontéseiért az elsajatitott mdédszerek alkalmazasakor a
jovében.

A kurzus keretében feldolgozandé témakorok, témak:
— Személyes motivaciok, erésségek, fejlesztésre varo teriiletek feltérképezése (self-mapping).
— Individual Development Plan (IDP) tervezése.
— Egyéni célok kijelolése a SMART mddszer segitségével.
— Prezentacio készitésének és el6addsanak alaptechnikai.

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai:

A félév soran 0sszesen 6 csoportos mentoracios alkalom soran az aldbbi témak keriilnek
feldolgozasra:

2024. szeptember 9.:
— Bevezetés, a kurzus menetének és kovetelményének ismertetése.
— IDP bemutatdsa, tervezésének alapjai.

2024. szeptember 16.:
— Motivacidk, erdsségek, fejlesztendd teriletek feldolgozdsanak folyamata.

2024. szeptember 23.:
— Célok kijelolésének mddszere (SMART), példatar.

2024. szeptember 30.:
— IDP tervezés médszere, hasznos gyakorlatok.

2024. oktober 7.:
— Prezentacids ismeretek, prezentdcié készitésének alapjai.
— El6adoi stratégiak és technikak.

2024. oktdber 21.:
— Csoportos értékelés, visszajelzések megosztdsa, feedback-technikak.

A félév soran a hallgatéknak lehetGsége van igény szerint egyéni konzultacidra is az adott
témakorhoz kapcesolodoan.




A hallgatok tennivaléi, feladatai:
— aktiv részvétel az drdkon az egyéni és csoportos feladatokban.

— IDP elkészitése, egyéni célok kijellése (SMART), leadas — hatarid6: 2024. oktéber 13. (éjfél)

A tanulas kérnyezete:
Személyes (tantermi) mentordcios alkalmak, tovabbi (online) konzultaciés lehetdségek igény szerint.

Teljesitendd kdvetelmények:
— A félév sordn legalabb 4 személyes 6ran valo részvétel.
— IDP elkészitése, és az ennek részét képzo fejlodési célok kijelolése (SMART moddszer alapjan)
egyénileg.
— IDP elkiildése a korabban megadott hatarid6ig (2024. oktéber 13.).

Ertékelés médja, szempontjai:
A hallgatdk az elsajatitott modszerekkel egyénileg elkészitik egyéni fejlédési terviiket (IDP) az
orak soran megismert szempontrendszerek alapjan. Az elkészilt anyagokat a hatarid6ben kildik
el az oktatdnak, aki az utolsé éra soran széban —illetve egyénileg irasban is —, az alabbi
szempontok alapjan értékeli a leadott anyagot.

ElsGdleges szempontok:
— Az elkészitett IDP atgondoltsaga és kidolgozottsaga.
— A félév soran megismert mddszerek szakszer( alkalmazasa.

Masodlagos szempontok:
— A bemutatott IDP megvaldsithatdsaga és jov6beli fejleszthetdsége.

Tovabbi szempontok:
— A leadott IDP formai kidolgozottsaga.

Az érdemjegy kiszamitasa:
—IDP kidolgozottsaga és atgondoltsaga: 80%

— formai megvaldsitas: 20%

A Szakmai autonomiafejlesztés targy harom modulja egyittesen adja ki az 5 kreditet, aminek jévairasa
az elsé félévben torténik meg.
A kurzus 6tfoku gyakorlati jeggyel zarul.




Kotelezd irodalom:

Ajanlott irodalom:

Egyéb informacidk:
Az egyes 6rakhoz tartozé anyagok megosztdsa, és a kurzushoz kapcsoldddé kommunikacié Microsoft
Teams-en keresztil torténik.

Mashol/korabban szerzett tudas elismerése/ validacios elv:
Nem adhaté felmentés a kurzuson valo részvétel és teljesités aldl.

Tanéran kiviili konzultacids id6pontok és helyszin:
MOME M_205. — személyesen, vagy elektronikus Uton el6re egyeztetve.




