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0 Kapcsolt kédok: | Tipus: gyakorlat Szab.val- |Szab.val. esetén sajatos elGfeltételek:
k ként
felvehetd-
e? Nem.

A kurzus kapcsolatai (el6feltételek, parhuzamossagok): a kurzus szint és szakfliggetlen
2. | Akurzus célja és alapelvei:
C (a tantargyi leiras alapjan, azzal 6sszhangban hatarozandék meg)
,. | Célok:
él A XIl. kerileti lakossag szamara Uj megvilagitasba helyezni az 59-es villamos vonalat, a
M | villamosvonal mentén taldlhato kulturdlis és természeti értékeket.
e |Olyan projekttervek kidolgozasa és tesztelése, amelyek azt a célt segitik, hogy az 59-es

villamosvonal mentén taldlhatd kulturdlis és természeti értékeket a helyi lakossag felfedezze,
g megismerje, valamint részt vallaljon azok megdvasaban és fejlesztésében.
h |a projekttervek kialakitasa soran cél a helyi értékek megismertetése Utjan a lokdlis identitas, a
at | kozosségi tudat erésitése, formaldsa a kerlet lakossaga korében.
ar

Alapelvek:
O | A kulturalis és természeti értékek Osszekapcsolasa, egylttes megjelenitése, bemutatasa.
za |A helyi lakossdg megszdlitdsa, bevondsa. A felel6s gondolkodas erdsitése, a
s |lokalpatriotizmusra, ,az enyém is, én is alakithatom” érzésre alapozva. Felhivas a kdzos

cselekvésre, kulturalis és természeti értékeink megismerésére, megosztasara és megdvasara.
A természetkdzeli, a bioldgiai sokféleség fenntartdsdt tamogatd zoldfeliiletkezelés és a
kornyezettudatos életmad, igy tobbek kozott a fenntarthatd kozlekedés népszerdsitése.
Rendszerszemlélet: a projektek kapcsolddjanak egymdshoz, erdsitsék egymast.

A projektek megtervezése soran teret engediink az alkotoképességnek, a szokatlan
megkdzelitésnek, az alternativ megolddsoknak.

A kurzus sordn nagy hangsulyt helyeziink az egyitt gondolkoddsra, k6z0s alkotdsra, nem
csupan a csoportokon beliil, hanem a csoportok kozott is.

A mar létez6 termékek, szolgaltatasok beépitése, az 6nkormanyzat altal megvaldsitott
lakossagi és fejlesztési programokkal vald szinergia megteremtése.

Torekedni kell ra, hogy a projektekbe bevonhatdk legyenek kiilsé szerepl6k is, akik a mar
meglévd eréforrasaikkal tudnak bekapcsolédni.

Szempontként jelenik meg, hogy a felfedezés 6romét a projektek altal megszadlitani kivant
célcsoport is atélhesse, hasonldan ahhoz, ahogy a kurzus résztvev6i atélik azt a
feladatmegoldds sordan.
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Tanulasi eredmények (fejlesztend6 szakmai és altalanos kompetenciak):

Tudas

A kurzus soran a hallgatok megtapasztaljak, hogy egy koncepcié mentén milyen eszkdzokkel
tarhatok fel a megvaldsitas lehetéségei, mik a projektfejlesztés lépései.

A teljes projekttervezési és tesztelési folyamaton végighaladva megismerhetik, hogyan érheté
el, hogy a mar létezd, ismert elemek (kulturalis és természeti) 6sszekapcsoldsaval tobbletérték
szlilessen.

Ujszer(i kornyezetben, Ujszerl feltételek mellett terveznek, meglévs tuddsukat ebbe a
folyamatba csatornazzak be.

A koncepcié mentén a csoportok egy-egy kisebb projektet dolgoznak ki, melynek soran
projektmenedzseri és termékfejlesztési feladatokat oldanak meg, valamint a projekttervek,
projekttermékek tesztelésére is lehetdség nyilik.

Megtudhatjak, hogy milyen jelentéssel birnak a ma embere szamara a helyi természeti és
kulturalis orokségek, értékek.

Képesség

Képesek lesznek...

...feltérképezni, azonositani a stakeholderek korét, stakeholderelemzést végezni;

...a kilsé partnereket felkutatni, egylttmikodést kialakitani vellk, win-win szitudciok
megteremtésével;

...a partnerségi haldzatépités alapjait elsajatitani;

...az ismeretatadds, kultirakozvetités és szemléletformdlas eszkozeit beépiteni a
projekttervezés folyamatdba.

Fejlodik...

...a projektmenedzsment készségiik;

...a kapcsolatteremtési- és targyaloképességiik;

...a prezentdcids technikaik;

...a rendszerszemléletiik, az interdiszciplindris szemléletiik, képessé valnak a szinergiak
felkutatasa, megteremtésére.

Gyakoroljak a szakmakozi kommunikaciét, a szakmak kdzotti kapcsolddasi és egyilittmikodési
lehetGségek felismerését, és megismerik a kapcsolatok kialakitdsanak mdédozatait, gyakoroljak
a csapatban torténé munkat, kooperaciot.

Kiprébaljdk magukat a kozOsségi bevonds folyamataban, részvételi tervezési eszkdzok
alkalmazasaval.

Attitdid

Elkotelezettek az altaluk valasztott témahoz kapcsolddo helyi (kerileti) kulturalis és természeti
értékekhez kapcsolddo forrasok felkutatdsara, ismeretek megszerzésére, és atadasara.
El6nyben részesitik a kozosségi érdekeket, hangsulyosan kezelik a helyi identitas novelését
célzo tevékenységeket.

Autondmia és felelGsségvallalas

Az azonos téman dolgozd csoport tagjaként felelGsséget vallalnak a csoport teljesitményéért.
Erzékelik a szerepiiket, a felel§sségiiket az értékkdzvetités, szemléletformalds soran
megfogalmazott lizenetek, és az elvégzett tevékenységek tartalmat, valamint az 4tadds médjat
illet6en.

A kozbsségi bevonas soran tiszteletben tartjdk a személyiségi jogokat, az adatkezelési
elGirasokat, etikat.

tv

A kurzus keretében feldolgozando témakorok, témak:

A XII. keriileti 59-es villamos vonala mentén és a villamosvonal kornyékén talalhaté kulturalis
és természeti értékek.

B6vebben Id. a “hallgatd tennivaldi, feladatai” résznél.




A kurzus soran alkalmazott KFl mddszerek, eszk6zok:
Adatgy(jtés, forrdselemzés, Otlet- és koncepcidfejlesztés, termékfejlesztés, dokumentacio,
kommunikacid.

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai:
A kurzus menete, az egyes foglalkozasok jellege és iitemezésiik (t6bb tanar esetén akar a
tandri k6zrem(ikodés megosztasat is jelezve:

A kurzus menete:

1. Alkalom

Bemutatkozas, a koncepcié felvazolasa, a didkok megismertetése az 59-es villamosvonal
mentén talalhato kulturalis és természeti értékek példaival.

Feladatismertetés: a koncepcié mentén valaszthatd témakorok ismertetése, a kurzus
menetrendjének és a meghivott el§addknak a bemutatasa, a csoportok beosztdsa.

2. Alkalom

Meghivott el6adé: el6adas, kérdések, beszélgetés.

A csoportok beszamolnak a projektotletekrél, megtervezziik a projektiitemezést, felmérjiik az
elérhetd er6forrasokat.

3. Alkalom

Meghivott el6adé: el6adas, kérdések, beszélgetés.

A csoportok bemutatjak egymasnak a projekttervek alakuldsat. Felmérjik a tovabbi [épésekhez
szlikséges erdforrds- és eszkozigényeket (példaul: anyagigény, helyigény, kozteriletfoglaldsi
engedély, kiils6 szereplSk bevonasa, stb.).

4. Alkalom

Meghivott el6add: el6adds, kérdések, beszélgetés.

A projekttervek bemutatdsa az egylittm(ikddd partnereknek.

5-8. Alkalom:

Konzultacié6. A csoportok beszamolnak a tervezés aktudlis allapotardl. Lehetséges
kapcsolddasi, egylittmikodési pontok feltérképezése.

Pilot akcié megtervezése, megszervezése, lebonyolitdsa.

9. Alkalom
A pilot akciok lebonyolitdsa, tapasztalatok 6sszegydjtése.
10. Alkalom

A tesztelés (pilot akcidk) eredményeinek kiértékelése, a projekttervek véglegesitése, a
projektmegvaldsitas tovabbi Iépéseinek meghatarozasa, a kapacitasigény és az eréforrasigény
hozzarendelésével.

11-12. Alkalom

Konzultacio, prezentacid.

A meghivott vendégek, el6addk a civil, 5nkormanyzati, tzleti szféra képviselGi, és a természet-
kultdra 6sszekapcsolasanak képviselGi. Emellett lehetGség lesz a hallgatok altal felvetett
témak, otletek mentén Ujabb el6addk, szakemberek meghivdsdra, valamely intézmény,
szervezet meglatogatdasara.

A hallgatok tanulasat segité modszerek, eszk6zok:
elGadas;

sajat élmény, egyéni felfedezés;

meghivott el6addk tudas- és tapasztalatatadasa;
kooperativ csapatmunka;

egyéni és csoportos konzultacio.




A hallgatok tennivaloi, feladatai:

Az 59-es villamosvonalat és annak kornyékét érint6 projekttervek elkészitése és tesztelése az
alabbi témakorok valamelyikéhez kapcsoldddan. Ezt a feladatot a hallgaték csoportokban, az
orakon elvégzett feladatok, az drakon kivili forraskutatds, a kiilsé partnerekkel torténé
egylttm(ikodés, konzultacié soran oldjak meg.

1. A XIl. kerileti lakék bevonasaval egy kozos termék elkészitése (pl. szubjektiv, interaktiv
térkép, kidllitas, kisfilm, kiadvany, tarsasjaték stb.).

2. Valamely természeti téma bemutatasa, 6sszekapcsoldsa a helyi kulturalis értékekkel; vagy
valamely kulturalis érték bemutatdsa, 6sszekapcsolva a helyi természeti értékekkel.

3. Helyi értéktar elkészitése - természeti, kulturdlis értékek, hagyomdanyok egyittes
bemutatasa, Ujszerli médon.

4. Szakmai egylUttmikodés, partnerségi haldzat kialakitdsa az értékeket kozvetits, értékeket
kezel6, bemutatd szervezetek, intézmények, vdllalkozok, kozosségek és magdnszemélyek
kozott.

A k6z0s munka sordn egyéb témakor is megfogalmazhatd, amennyiben az a kurzus céljaival és
alapelveivel 6sszhangban van.

Mindegyik témakorhodz kapcsoléddan fontos szempont a felhivas a kdzos cselekvésre, a
kulturdlis és a természeti értékek megismerésére, megosztasara, megdvasara. Mindezt
jatékos, élményt ado formaban, a felfedezés élményének megtapasztalasa altal, a részvételi
megkozelités és a példamutatds eszkozeivel.

A tanulas kornyezete: (pl. tanterem, studid, miiterem, kiils6 helyszin, online, vallalati
gyakorlat stb.):

Tanterem; kilsé helyszin: XIl. kerilet, az 59-es villamos vonalanak kérnyéke, az egytttm(ikodé
partnerek székhelye.

(o
o o P

Ertékelés

Teljesitendd kévetelmények:

Projekttervek elkészitése és tesztelése, termékfejlesztés, prezentacid.

Ertékelés médja: (milyen modszerekkel zajlik az értékelés {teszt, szobeli felelet, gyakorlati
demonstracioé stb.})

A projekttervek prezentdldsa, pilot akcidk lebonyolitasa.

Az értékelés szempontjai (mi mindent vesziink figyelembe az értékelésben):

projekttervek kidolgozottsdga, Ujszerlsége;

a természeti és kulturalis értékek kdzotti mindségi kapcsolat megteremtése;

kozbsségi bevonas, vagy a kozosség megszolitdsanak mértéke, mindsége;

a projekttervek alapjan a tesztelés lebonyolitdsa, az eredmények értékelése, az
eredménytermék megvaldsithatdsaga;

kiils6 szerepl6k bevonasa;

szakmakozi kooperacio elésegitése.

Az érdemjegy kiszamitasa (az egyes értékelt kovetelmények eredménye hogyan jelenik meg
a végsé6 érdemjegyben? {pl. aranyok, pontok, sulyok}):

projekttervek kidolgozottsaga, Ujszerlisége: 20%

a természeti és kulturalis értékek kozotti mindségi kapcsolat megteremtése: 20%

kozosségi bevonds, vagy a kozosség megszolitasanak mértéke, minGsége: 20%

a projekttervek alapjan a tesztelés lebonyolitdsa, az eredmények értékelése, az
eredménytermék megvaldsithatdsaga: 20%

kllsé szerepl6k bevonasa: 10%

szakmakozi kooperacié elGsegitése: 10%




Mashol/korabban szerzett tudas elismerése/ validacios elv:
—  teljeskérii beszamitds/elismerés lehetséges
—  részleges beszdmitds/elismerés lehetséges
— nincs lehetdség elismerésre/beszdmitdsra

Kotelez6 irodalom:

A valasztott projekttémadhoz kapcsoldddéan minden hallgaténak kotelez6 lesz a hazai és kilfoldi
j6 gyakorlatokat felkutatni, 6sszegydjteni, valamint a forrdskutatds soran feltart forrasok
jegyzékét a kurzus résztvevGinek korében megosztani, amelynek eredményeképpen egy kdzos
tuddstar épitése torténik meg.

Ajanlott irodalom:

A kurzust megalapoz6 szakdolgozat:

Laki Noéra (2022): Kultura és természetismeret a Varosmajortél a Farkasvolgyig -
Kulturakozvetités a budapesti 59-es villamos vonalan, Moholy-Nagy Mdvészeti Egyetem,
Kultiramenedzsment szak, szakdolgozat, valamint a szakdolgozat irodalomjegyzékében
szerepl6 tételek

A projekttémakhoz kapcsoldddéan, a hallgatdk kutatdmunkaja soran Osszegyljtott
ismeretanyagban szerepl6 hivatkozasok.

Egyéb informacidk:

Tervezett egylttm(dkods partnerek, a projekttervek kidolgozdsdhoz és teszteléséhez
kapcsoléddan:

Hegyvidéki Onkormanyzat - Az 59-es villamos teljes Utvonala a Xll. keriilet hatarain beliil
taldlhatd. Az 6nkormanyzat nem csupan a zoldfeliiletek tekintélyes aranyaval, hanem egy
0nallé  kornyezetvédelmi irodaval is bulszkélkedhet, amelynek a tevékenysége a
varosfejlesztést kornyezeti szempontbdl is fenntarthatéva igyekszik tenni. Az irodan keresztiil
az 6nkormanyzat szdmos kdrnyezet- és természetvédelmi szakemberrel dolgozik egyitt, akik
akar megnyerhet6k a projektekben vald részvételre is. A kerileti kulturdlis intézmények
jelent@s része 6nkormanyzati fenntartasu. Az 6nkormanyzat a keriilet fejlesztésében érdekelt,
kénnyen eléri a lakdkat.

Hegyvidéki Helytorténeti Gydjtemény - Gazdag, értékes gyljteményével és tuddstdraval,
helytorténeti programjaival, a lakossdg megszdlitasdban valéd tapasztalata altal fontos
egyuttm(ikodé partner, a projektotletek megsziiletését és megvaldsulasat is segit6 szerepl6.

Budapesti Kozlekedési Kozpont Zrt. - A projektek tesztelése kapcsan kulcsfontossagu partner
lehet, mivel célzott kommunikaciot tesz lehet6vé, az egész koncepcio alapjat képez6 villamos
és villamosmegalldk kezeldje.

Tandran kiviili konzultacios id6pontok és helyszin:
A hallgatdkkal egyeztetett id6pontokban az egyetemen, vagy kiilsé helyszinen.




