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A kurzus kapcsolatai (eléfeltételek, parhuzamossagok):
A kurzust B-AE-302 Gazdasagi és jogi studiumok/2 szeminariumok valamelyikével egytt kell felvenni

A kurzus célja és alapelvei:

A targy célja az alapvet6 gazdasagi ismeretek dtadasa. Betekintést kivan nydjtani a vallalati m(ikodés egyes
részteriileteibe, ezek egymdshoz vald viszonyuldsaba. A kurzus sordn a hallgatdk megismerkednek a vallalatok
mUikodésének elvi alapjaival és azok gyakorlati kovetkezményeivel. A vallalat nem csupan csak, mint egy
gazdasagi egység kerll a targy fékuszaba, sokkal inkdbb egy olyan, a mai tarsadalomnak egy alapvet6 fontossagu
intézményeként, ahol a fenntarthatdsag, a globalizacid, a digitalizacio, a tudas és a tarsadalmi felelGsség
szempontrendszere is el6térbe keriil. A kurzus részeként a hallgatdk betekintést nyernek a kettGs értékteremtés
folyamataba (fogyaszté+tulajdonos) a marketing, az innovacid, az emberi er6forras, a tudasmenedzsment, a
termelés a logisztika és a pénziigyi funkcidk elemzésén keresztdl.

Fontos, hogy a kurzus soran hatékony tudasatadds valdsul meg, a design és a kreativipar fékuszba helyezésével.
Cél, hogy a tervez6 hallgatok elsajatitsak azt a sziikséges gazdasdagi tudast és stratégiai keretrendszert, ami
tdmogatja mivészeti vallalkozasaik piacra |épését. A kurzus teret ad az innovativ 6tleteknek, a tervezéi
szemléletmdd gazdasagi terileten torténd alkalmazasanak. A targyi tudashalmazon tal nem titkolt cél a
hallgatok targyspecifikus soft készségeinek fejlesztése, Ugy, mint a kritikus, elemz6 gondolkozas, az
egylttm(ikodés és a véllalkozdi attitld.

Tanulasi eredmények (fejlesztendd szakmai és altalanos kompetenciak):

Tudas:
1. Alapvetd vallalatgazdasagtani ismeretekkel rendelkezik.
2. Atfogé ismeretekkel bir a design, m(ivészet és kreativiparhoz tartozé vallalkozési struktdrdkrol.
3. Szilard teoretikus alapokkal rendelkezik a kreativipar teriiletének gazdasagi torvényszerlségeirél.
4. Pontos ismeretei vannak a kultira piacan a profitorientalt és a non-profit miikddés sajatossagairdl,

intézményi rendszerérdl
5. Mélyrehatdan érti a sajat vallalkozas m(ikodtetésének és designerek / miivészek altal inditott
véllalkozdsok menedzselésének (jogi, pénziigyi, kereskedelmi) kérdéseit.

Képesség:

1. Adesign / mivészeti/ kreativipari koncepciokat 6sszekapcsolja mas szakterlletek hasonld eszkdzeivel

Képes arra, hogy el6segitse a kreativipari értékteremtést és annak tarsadalmi, piaci érvényesitését.

3. Komplex médon szemléli a kulturalis piacot és kapcsoldédé kozegeit (6nkormanyzati, allami, civil szektor,
az idegenforgalom, a varosfejlesztés, a vizualis nevelés teriiletén), azok trendjeit a mlivészeti szinvonal
és a tarsadalmi-gazdasagi fenntarthatdsag osszetettségének jegyében, gyakran ellentétes mivoltukban.
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Attitlid:
Szakteriilete eredményeit, sajat véleményét a kozonség és a hozzaértSk felé egyforman meggydzéen képviseli.
Autondmia és felelGsségvallalas:

Onalldan ismer fel és old meg problémakat.

A kurzus keretében feldolgozandé témakorok, témak*:

1. 2023.02.22. - Bemutatkozds, Kurzus menetének ismertetése, Elvarasok, hatarid6k rogzitése,
csoportalkotas, Bevezet6 csoportos feladatok

2023.03.01. — Bevezetés a vallalatgazdasagtanba

2023.03.08. — A véllalat fogalma, céljai formai

2023.03.15. — Nemzeti Unnep

2023.03.22. — Vallalkozasi formak, cégalapitds, jogi és addzasi alapok.
2023.03.29. — A véllalat helye a tdrsadalmi rendszerben

2023.04.05. — A vallalat tevékenységi rendszere, A vallalat stratégidja
2023.04.12. — Marketing-helyes és szerepe a vallalatban

. 2023.04.19. - HR, Innovacio

10. 2023.04.26. — Fenntarthatdsag és Etika, A helyes és sikeres lzleti dontés
11. 2023.05.03. — Csoportos hallgatdi prezentaciok/!.

12. 2023.05.10. — Csoportos hallgatéi prezentaciok/Il.
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*A haladds (itemének fliggvényében a témak valtoztatdsanak jogat fenntartom.

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai:

A kurzus sordn a szdmonkérés 4 pillérre épil:

(1) 5% - (1) Aktiv orai jelenlét

(2) 25% - (2) Egyéni vallalati interju elkészitése (Hataridd: 2023.04.05.)

(3) 30% - (3) Csoportos prezentacid (Id6pontja: 2023.05.03. és 2023.05.10.)
(4) 40% - (4) Egyéni zarthelyi dolgozat (Id6pontja: vizsgaid&szak)

A kurzus soran nagyon fontos elvards a hatdrid6 betartasa. Késve érkezett beadandé esetén az értékelés 50%-rdl
indul.

(1) Aktiv érai jelenlét (5 pont) — A hallgatdk az éran jelen vannak, részt vesznek a k6z6s munkaban,
hozzaszélnak a tananyaghoz, aktivan részt vesznek a feladatokban, kérdéseikkel, hozzaszélasaikkal,
szakmai véleményiik megosztasaval térekednek az dra interaktiv jellegének erGsitésére.

(2) Egyéni vallalati interju elkészitése (25 pont) - A hallgatdk bevondasa a valddi Gzleti tapasztalatszerzésbe
a kurzus szerves részét képezi. A feladat 1 db félig strukturalt mélyinterju, és az interju vezérfonaldnak
elkészitése. Az interju soran a hanganyag rogzitése kotelezd, de beadni csak az interju leiratat kell. Az
interjualanyok kivalasztasanak kritériumai kdzé tartozik, hogy az alany vezetd pozicidt téltsén be az
Uzleti életben. Fontos, hogy a hallgatd keressen egy interjualanyt, aki a vezet6 poziciét egy tetszéleges
m{ivészeti iparagban tevékenykedé szervezetben tolti be. Az interju soran fel kell térképezni a vezeti




készségeket, a legfontosabb vezetdi skilleket, a vezetGk szerepét a szervezeti magatartdsban. Az interju
elkészitésének és benyujtasdanak hatarideje: 2023.04.05.

(3) Csoportos prezentacio (30 pont) — A félév soran a hallgatdk 5-6 f6s csoportokban dolgoznak. A
csoportos feladat az els6 el6adason kerl kihirdetésre. A csoportmunka teljeskor( ismertetése az 6sszes
csapattag részvételével az utolsé két el6adason valésul meg, ahol minden csapatnak 10-05 perc all majd
rendelkezésére.

(4) Egyéni zarthelyi dolgozat (40 pont) — A félévet kdvetben a vizsgaid6szakban a hallgatdk szamot adnak a
kurzuson elsajatitott tudasukrdl. A vizsga tananyagat képezi az el6addsok anyaga és a kotelezé
irodalomban meghatarozott konyvek tartalma. A szamonkérés jellege fogalommagyarazat, Igaz/Hamis
kérdések és rovid kifejtés magyardazatot igényl6 vélaszadds. Cél, hogy a hallgaté az elsajatitott tudast ne
csak visszaadni, hanem gyakorlati kérdések soran alkalmazni is képes legyen.

Erdemjegyek a megszerzett pontok fiiggvényében:

e (0-55 elégtelen (1)
e 56-65 elégséges (2)
e 66-75 kozepes (3)
o 76-846(4)

e 85-100 jeles (5)

A szemindrium és az el6adas értékelése egylttesen zajlik. A tantargy teljesitéséhez mindkét részbél érvényes
elégtelentdl kiilonb6z6 osztdlyzattal kell rendelkeznie a hallgatdnak. Amennyiben a hallgaté a tantargy barmely
részébdl elégtelen osztalyzatot szerez, vagy egyik részét nem teljesiti az egész tantdrgy ismétlése sziikséges. A
tantargy végs6 érdemjegyének megallapitdsa a szemindriumi jegy 60%-o0s és az el6adasra kapott jegy 40%-0s
atlagoldsaval torténik.

Kotelezd irodalom:
e Chikan Attila (2008), Vallalatgazdasagtan, Budapest: Aula Kiadd
e Vecsenyilanos, Pethé Attila (2017), Vallalkozz okosan! - Az 6tlettél a piacra lépésig, HVG Kényvek kiadd

Ajanlott irodalom:
e Bauer Andras — Beracs Jozsef — Kenesei Zsofia (2017): Marketing alapismeretek, Akadémiai Kiadd,
Budapest (elérheté: MERSZ).
e Horvath Ddra-Bauer Andras (2013): Marketingkommunikacid. Stratégia, Uj média, részvétel kérdései.
Akadémiai Kiadd

Méshol/kordbban szerzett tudas elismerése/ validacios elv:
— részleges beszamitas/elismerés lehetséges

Tanéran kiviili konzultacids id6pontok és helyszin:

Az elsGdleges kommunikacids forma az e-mail. Kérem a hallgatdkat, hogy barmi probléma, kérdés, észrevétel
esetén vegyék fel velem a kapcsolatot e-mailben (galla.daniella.dominika@mome.hu) . Tanéran kivdili
konzultacidra van lehet6ség, igény szerint, egyedi egyeztetést kbvetGen.
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