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Kapcsolt kodok: Tipus: Szab.val-ként Szab.val. esetén sajatos el6feltételek:
el6adas felvehet6-e?

A kurzus kapcsolatai (el6feltételek, parhuzamossagok):

A kurzus célja és alapelvei:

A tantdrgy két modulja koziil az els6 a szocidlpszicholdgia alapvet6 témain keresztiil nydjt bevezetést a
tarsas viselkedés és a tarsas megismerés folyamataiba. A kurzus célja, hogy bemutassa a kiilonb6z6
elméleti megkozelitéseket, saz ember tdrsas, illetve tarsadalmi meghatdrozottsagdt. A
szocidlpszicholdgianak szamos irdnyzata és igencsak kiterjedt vizsgdlddasi teriilete van. ElsGsorban azt
vizsgdlja, hogy a ,tdrsas lény” miként tekint magara, tdrsaira, hogyan |ép interakciéba velik, miként
vélekedik és cselekszik tarsas helyzetekben.

Tanulasi eredmények (fejlesztendd szakmai és altalanos kompetenciak):

Tudas:

Pedagdgiai helyzetekben, tisztaban van a hatékony szébeli és irdsbeli kommunikacid lehet&ségeivel.
Erti a vizualis kommunikdcié lehetSségeit és jelentségét.

Alapvetd ismeretei vannak az emberre vonatkozd, pedagdgiai-pszicholdgiai szempontbdl relevans
elméletekkel kapcsolatban.

Tisztdban van a tanuldi teljesitményekre hatd bioldgiai, pszicholdgiai, tarsadalmi és kulturalis
tényez6k jelentGségével.

Ismeri a tanuléi csoportok és a nevel6testiletek életének altaldanos szocialpszicholdgiai és iskolai
funkciojukbodl kovetkezé specialis jellemzéit.

Atfogé ismeretekkel rendelkezik a tanulds hatékonysagat, az iskolai teljesitményeket meghatdrozé
kognitiv, affektiv és szocialis tényez6krél.

Megkilonboztet kiilonbozd vezetési tipusokat.- Erti a tanitds-tanulds hagyomanyos és korszer(i
madszertani tAmogatdasa kozti kilonbséget.

Megkiilonbozteti a vizudlis nevelés hagyomdnyos és Ujszer(i megkozelitéseit.

Ismeri és érti a vizudlis nevelés és a kornyezeti nevelés kapcsolatat.

Képesség:
Szakmai, szaknyelvi szovegeket 6nalléan értelmez, 6sszefoglal és masok szamara érthetéen
interpretal.

Felismeri a didkok kozotti személykozi kapcsolatokbdl eredd fesziiltségeket, ismer és hasznal ezek
feldolgozasara szolgald technikakat.

Elemzési helyzetekben értelmezi és interpretalja a hatranyos tarsadalmi helyzetbdl, a kisebbségi
[étbd| fakadd nehézségek és az iskolai kudarc kozotti dltaldnos osszefliggéseket.

Attitlid:

Iskolai szereplSket érinté kommunikacids helyzetekben (pl sziilGkkel) nyitott és empatikus.
Demokratikus értékelkotelezettséggel és felelGsségtudattal rendelkezve kész a sajatjatdl eltérs értékek
nyitott masok véleményének megismerésére és tiszteletben tartasara.

Felismeri az elGitéleten és a sztereotipidkon alapuldé gondolkodas és azokat szakszerlien kezeli az
iskoldban és azon kivil is.

A mdlvészeti nevelésben hitelesen képviseli az alkotas, produktum elGallitas fejleszté szerepének
jelentGségét.

Autondmia:



mailto:anikoilles@mome.hu

Konfliktushelyzetek elemzése soran megfelel6 stratégiat hasznal; allaspontjat, stratégiajat
kovetkezetesen, de rugalmasan képviseli.

Sajat érdekl6désének megfelelGen specialis pszicholdgiai és pedagdgiai témak kozott valaszt.

Sajat érdekl6désének megfelelGen specialis elméleti témakkal kapcsolatban 6nallé véleményt alkot.
Nyitott és kitartd a moddszertani innovacido érdekében, folyamatosan keresi az Uj moddszertani
lehet6ségeket.

A kurzus keretében feldolgozandd témakorok, témak:

1) A szocidlpszicholdgia lehetséges definicidja és torténete

2) A szocialpszicholdgia meghatarozé elméletei, sajatossagai, alkalmazasai, médszertana
3) Személyészlelés. Els6 benyomasok, attriblciok, a benyomasok szervezédése

4) A tarsak hatasa a viselkedésre. Konformitas, engedelmesség, vezetés.

5) Normak és vonatkoztatasi csoport

6) A tdrsas identitds

7) A kommunikacié utjai

8) Személyes kapcsolatok

9) Az attitld

10) Sztereotipiak, elGitéletek

11) Csoportkozi viszonyok

12) Csoportdinamika. A csoport formalddasa, teljesitménye, kommunikacio a csoportban

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai: ElGadas.

Ertékelés: Kollokvium (szébeli) a kotelezd szakirodalombdl és az el6addsokon elhangzottakbdl.

Az érdemjegy kiszamitasa
A szemindrium és az el6adas értékelése egylittesen zajlik. A tantargy teljesitéséhez mindkét részbél
érvényes elégtelentdl kiilonbdz6 osztdlyzattal kell rendelkeznie a hallgaténak. Amennyiben a
hallgaté a tantargy barmely részébdl elégtelen osztélyzatot szerez, vagy egyik részét nem teljesiti az
egész tantargy ismétlése sziikséges. A tantargy végsé érdemjegyének megallapitdsa a két kurzus
eredményének egyszerl szamtani atlagolasaval torténik, tort szam esetén a szeminariumra kapott
eredmény alapjan torténik a kerekités.
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os kiadas)
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Kiadd, Budapest
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Egyéb informaciok:

Mashol/kordbban szerzett tudds elismerése/ validacios elv:
részleges beszamitas/elismerés lehetséges

Tanéran kivili konzultacids idépontok és helyszin:

Kapcsolatfelvétel emailben, illetve az ElIméleti Intézet altal megadott fogadddraban.




