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A kurzus célja és alapelvei:

A kornyezetpszicholdgia alaptétele, hogy a minket korilvevs kornyezet és anyagi kultura
befolydsolja az emberi viselkedést, tovabba az is, hogy az ember érzelmi szalakat fejleszt az
altala hasznalt és jol ismert kdrnyezethez (place attachment). A helykét6dés eredményeképp
az egyén egyfel6l dvja sajat fizikai kornyezetét, masfeldl ebben a jol ismert és biztonsagos
kornyezetben képes fejlédni és tovabbi kotédési pontokat fenntartani. A helykot6dés
kialakuldsdhoz és fejl6édéséhez nagyban hozzdajarul tobbek kozott a biztonsagérzet, a szocidlis
hald, az dnkifejezés lehetGsége és a helyismeret. Arrél azonban jelentésen kevesebb forras
sz0l, hogy ezeket a kutatdsi eredményeket hogyan lehet a gyakorlatban is kamatoztatni.

A kurzus épitész, média és elméleti intézeti hallgatokszamara nyitott, akika helykotodés és a
helyismeret (tajékozddas) témakorét jarjak korbe a kurzus soran bevezetésre keriil§
emberkozpontu tervezés modszerével (Human-Centered Design). Az interdiszciplinaris
csapatmunka kovetkeztében a hallgatdk egy kutaté-alkoté folyamaton keresztil fejlesztik
analitikus képességeiket és komplex [atdsmddjukat. A kurzus fontos Iépése az elmélet
gyakorlatba dgyazdsa, amihez a Bmszki Hajléktalanok Atmeneti Szallasanak (Alféldi utca 6-8.)
|épcs6hazakkal és folyosdkkal tagolt, labirintusos épiilete ad szinteret. A kurzus célja, hogy a
hallgaték kell6 felkészités utan kilépjenek a megszokott mitermi kérnyezetbél és egy valds,
m(ikod6 kozosséget vizsgalva, ahhoz alkalmazkodva, interdiszciplinaris egylittmiikodésben
allitsanak fel olyan megoldasi javaslatokat, melyek tdmogatjak az &tmeneti szalld klienseinek
és dolgozdinak térbeli tdjékozodasat az épitészet és a vizualis kommunikacié eszkdzeivel. A
kurzus utolsé heteiben az 6sszehangolt koncepcidk egy részét vagy egészét meg is valdsitjak
a hallgatok.
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A kurzus kimenete:
1. ahelykot6dés és azon belil a helyismeret (tajékozddas) jelenségét korbejard és az
interdiszciplinaris munka folyamatat dokumentalé egyéni kutatasi napldk,
2. amegoldasi koncepcidk 6sszehangolasa és annak részének vagy egészének
koz6sségi kivitelezése az atmeneti szall6 teriletén,
3. zard prezentaciok.

Tanuldsi eredmények (fejlesztendd szakmai és altalanos kompetenciak):
(a tantargyi leiras alapjan, azzal 6sszhangban hatarozandék meg)
Altaldnos kompetenciak:

- ahallgatd nem riad meg a csapatmunka soran felmerlé konfliktusoktél és
egymassal (tkdz6 gondolatoktdl: azokban nem problémat, hanem lehetdséget |at,

- ahallgaté kritikailag elemz§, szintetizalé gondolkodast sajatit el

- ahallgato érzékeny a tarsadalmi egyenl6tlenségekre és megldtja szakmai szerepét
azok enyhitésében

Szakmai kompetencidak:

- ahallgato képes lesz egy interdiszciplindris csapatban sajat szakteriletét
kompetensen képviselni,

- a hallgato képes lesz egy U] felmeril6 kihivast kutatoi alapossaggal megkozeliteni,

- ahallgatd képes megtalalni és megfogalmazni egy tervezési kihivas vezérfonalat,

- a hallgaté fejleszti empatikus képességeit: a téle eltérd szocialis hatterd felhasznald
érdekeit szem el6tt tartd, felel6s szakember, aki atlatja a problémadak komplexitasat
és megoldasi javaslatokkal él,

- ahallgaté kezdeményez Uj projekteket és tamogatja az interdiszciplinaris munkat
annak érdekében, hogy egy problémat minél komplexebben tudjon megoldani.

A kurzus keretében feldolgozandé témakorok, témak:

- akodrnyezet hatdsa az emberi viselkedésre és tdjékozédasra

- helykot6dés

- térbeli tajékozddas és annak vizudlis eszkozei

- information design - inform4acié atadasa a design eszkozeivel

- koOzosség alapu tervezés, Human-Centered Design

- interdiszciplinaris csapatmunka

- kvalitativ kutatasi médszerek (interjd, mapping, fotdzas, megfigyelés, napldzas)
- kutatdsi mdédszerek gyakorlati alkalmazasa

A kurzus soran alkalmazott KFI modszerek, eszkozok: El6adasok, vitak, interjuk, megfigyelés.
Interdiszciplinaris és kozosség alapu megkozelitések aktiv haszndlata, egyéni munka,
konzultacio.

A hallgatdk tennivaléi, feladatai:

- az 6rakon és csoportos munkaban vald aktiv részvétel




az 6rakon elhangzott és megtapasztalt ismeretek, vizsgalati szempontok és
részeredmények folyamatos dokumentaldsa egy kutatasi naplé formajaban
a projektmunka soran részvétel a konzultacidkon

végsG6 koncepcid részének vagy egészének megvaldsitasa

zarg prezentacio elkészitése

A tanulas kérnyezete: tanterem, MOME Campus, Bmszki Hajléktalanok Atmeneti Szallasa -
Alféldi utca 6-8.

Ertékelés (Tobb tanar és tanaronként kiildn értékelés esetén tanaronként megbontva)

Teljesitendd kévetelmények:

aktiv drai részvétel (vitadk, beszélgetések, jatékok)

a csoportos munkaban proaktiv szerepvallalas

egyéni kutatoi naplé vezetése (formai korlatozas nélkiil, de az adott szakiranynak
megfelel6 mddon, pl. designelmélet szakos szoveges napldt irhat, tervezd szakos
fotdkat / skicceket és feljegyzéseket készithet)

részvétel és relevans hozzajarulds a csoport kozos kutatdi napléjanak elkészitéséhez
csoportos koncepcio kidolgozasa, és megvaldsitasa a helyszinen

zaro prezentacio elkészitése és megtartasa

max. 3 alkalom tavollét

Ertékelés médja: A konzultacidk és végss prezentacid értékelése révén.

Az értékelés szempontjai:

1.

Aktiv jelenlét: pontos érkezés, egylittm(ikodd hozzaszolasok, aktiv csapatmunka,
destruktiv magatartds mellGzése

Fejl6dési iv: a kiindulastdl a végs6 koncepcidig elért fejlédés, kutatasi naplé alapjan
Mennyiség: 1 prezentdcid a helyszinbejards utan, 1 csoportos konzultacio, 1 zaré
prezentacid, kutatasi naplo

MinGség: vizualis, stilisztikai, terminoldgiai gordiilékenység/ miivészeti kutatasi
eszkozok ismerete és egyéni hasznalata, forrasmegjelolés és hivatkozas szabalyos
alkalmazasa

Az érdemjegy kiszdmitdsa (az egyes értékelt kovetelmények eredménye hogyan jelenik meg
a végs6 érdemjegyben? {pl. aranyok, pontok, sulyok}):

1.

2.
3.
4

Aktiv jelenlét: 20%
Fejl6dési iv: 30%
Mennyiség: 30%
Mindség: 20%

Mdshol/kordbban szerzett tuddas elismerése/ validacids elv:

—  teljeskorii beszamitds/elismerés lehetséges
—  részleges beszdmitds/elismerés lehetséges
— nincs lehetGséq elismerésre/beszdmitdsra




Kotelezd irodalom:

Dull Andrea. 2009. A kdrnyezetpszichologia alapkérdései: Helyek, targyak,
viselkedés. Budapest: L'Harmattan. Kiemelt fejezetek:

- 3. Kornyezet és alkalmazkodas

- 5. Helykot6dés: ember és kornyezet affektiv kapcsolata
- 7. Az otthon koérnyezetpszicholdgiaja

- 9. Helyvaltoztatas és helyveszteség

Eriksen, Thomas Hylland. 2006. Kis helyek - nagy témak. Bevezetés a
szocidlantropoldgiaba. Budapest: Tarsadalomtudomanyi konyvtar.

- 3.fejezet. Keser(i Balint: A terepmunka és értelmezései

Holscher, C., Meilinger, T., Vrachliotis, G., Brosamle, M., & Knauff, M. (2006). Up the
down staircase: Wayfinding strategies in multi-level buildings. Journal of
Environmental Psychology, 26(4), 284—299. doi:10.1016/j.jenvp.2006.09.00

Dogu, U., & Erkip, F. (2000). Spatial Factors Affecting Wayfinding and Orientation.
Environment and Behavior, 32(6), 731-755. doi:10.1177/00139160021972775

Marquardt, G. (2011). Wayfinding for People with Dementia: A Review of the Role
of Architectural Design. HERD: Health Environments Research & Design Journal,
4(2), 75-90. doi:10.1177/193758671100400207

Maczé Péter (2010) On itt all - Az infodesignrél, Scolar
Meirelles Isabel (2013) Design for Information, Rockport

IDEO (2015) The Field Guide to Human-Centered Design
https://www.ideo.com/post/design-kit

Ajanlott irodalom:

Anguelovski, I. (2013). From Environmental Trauma to Safe Haven: Place
Attachment and Place Remaking in Three Marginalized Neighborhoods of
Barcelona, Boston, and Havana. City & Community, 12(3), 211-237.
doi:10.1111/cico.12026

Michael J. Berens. A Review of Research: Designing the Built Environment for
Recovery from Homelessness

Peponis, J., Zimring, C., & Choi, Y. K. (1990). Finding the Building in Wayfinding.
Environment and Behavior, 22(5), 555-590. d0i:10.1177/0013916590225001

Marquardt, G., & Schmieg, P. (2009). Dementia-Friendly Architecture:
Environments That Facilitate Wayfinding in Nursing Homes. American Journal of
Alzheimer’s Disease & Other Dementiasr, 24(4), 333—340.
doi:10.1177/1533317509334959



https://www.ideo.com/post/design-kit

- Hoersting, R. C., & Jenkins, S. R. (2011). No place to call home: Cultural
homelessness, self-esteem and cross-cultural identities. International Journal of
Intercultural Relations, 35(1), 17-30. doi:10.1016/j.ijintrel.2010.11

- Zhu, R,, Lin, J., Becerik-Gerber, B., & Li, N. (2020). Influence of architectural visual
access on emergency wayfinding: A cross-cultural study in China, United Kingdom
and United States. Fire Safety Journal, 102963. doi:10.1016/j.firesaf.2020.102963

- D’Orazio, M., Bernardini, G., Tacconi, S., Arteconi, V., & Quagliarini, E. (2016). Fire
safety in Italian-style historical theatres: How photoluminescent wayfinding can
improve occupants’ evacuation with no architecture modifications. Journal of
Cultural Heritage, 19, 492-501. doi:10.1016/j.culher.2015.12.002

- lawton, C. A, & Kallai, J. (2002). Gender Differences in Wayfinding Strategies and
Anxiety About Wayfinding: A Cross-Cultural Comparison. Sex Roles, 47(9/10), 389—
401. doi:10.1023/a:1021668724970

- McKerche, Kelly Ann (2020). Beyond Sticky Notes: Co-design for Real: Mindsets,

methods and movements, Thorpe-Bowker Identifier Services Australia

Egyéb informaciok:

Tandran kiviili konzultacids id6pontok és helyszin: google meet - egyénileg egyeztetve igény
szerint



https://www.amazon.com/Kelly-Ann-McKercher/e/B08FTJNPLQ/ref=dp_byline_cont_book_1

LABYRINTH // Research - Design - Implementation RDI course

Aims and principles of the course:

It is a basic tenet of environmental psychology that the environment and material culture
around us influences human behavior, and that through interaction with the environment,
humans develop emotional attachments to the environment (place attachment). As a result
of place attachment, on the one hand, the individual protects the own physical
environment, on the other hand, it is able to develop and maintain additional points of
attachment in this well-known and safe environment. The sense of security, the social
network, the possibility of self-expression and the process of getting to know the
environment contribute greatly to the development of place attachment. However, there
are significantly fewer resources on how to put these research findings into practice.

The course is open to students of the architecture, media and theory institute. The course
will explore the topic of place attachment and orientation through the human-centered
design method introduced in the course. Through interdisciplinary teamwork, students
develop their analytical skills and complex vision through an explorative and creative
process. An important step of the course is to put theory into practice in the labyrinthine
building of the BMSZKI Homeless Transition Shelter (Alféldi utca 6-8). The aim of the course
is to prepare students to step out of the familiar studio environment and to explore a real,
functioning community, and to propose solutions that support the spatial orientation by an
interdisciplinary collaboration with the tools of architecture and visual communication. In
the last weeks of the course, the students implement part or all of the final concept.

Course output:

- individual research diaries covering the topic of place attachment and orientation,
and documenting the process of interdisciplinary work,

- final concepts and the community implementation of part or all of it in the area of
the transition shelter,

- closing presentations.

Learning outcomes (professional and general competences to be developed):
(to be defined on the basis of and in accordance with the subject descriptions)
General competences:

- the student does not shy away from conflicts and conflicting ideas in teamwork:
they are not seen as a problem but as an opportunity,

- the student develops critical analytical and synthesizing thinking,

- the student is sensitive to social inequalities and sees his/her professional role in
alleviating them.

Professional competences:

- the student will be able to represent his/her field of expertise competently in an
interdisciplinary team,

- the student will be able to approach a new emerging challenge with research rigor,

- the ability to identify and formulate the guiding principles of a design challenge,




develop empathy skills: a responsible professional who is sensitive to the interests of
users from different social backgrounds, who understands the complexity of
problems and proposes solutions,

the student initiates new projects and supports interdisciplinary work in order to
solve a problem in the most complex way possible.

Topics and themes to be covered in the course:

the influence of the environment on human behavior and orientation

place attachment

spatial orientation and its visual tools

information design - transfer of information with the tools of design
community-based design, Human-Centered Design

interdisciplinary teamwork

gualitative research methods (interview, mapping, photography, observation,
journaling)

practical application of research methods

RDI methods and tools used in the course: lectures, discussions, interviews, observation.
Interdisciplinary and community-based approaches actively used, individual work,
consultation.

What students should do, what they should do:

active participation in class and group work

continuous documentation in the form of a research diary of the knowledge, aspects
and partial results of the lessons and experiences

participation in consultations during project work

preparation of a final presentation

Learning environment: classroom, MOME Campus, Bmszki Homeless Transition Shelter -
Alfoldi utca 6-8.

- Assessment (split by teacher in case of multiple teachers and separate assessments per
teacher)

Requirements to be fulfilled:

Active class participation (discussions, debates, games)

proactive involvement in group work

Keeping an individual research diary (without formal restrictions but in a way
appropriate to the field of study, e.g. design theory students may keep a text diary,
designer students may keep a series of photographs, sketches etc)

Participation and relevant contribution to the preparation of a common research
diary for the group

develop a group concept and its implementation on site

prepare and deliver a final presentation

max. 3 absences




Assessment method: through evaluation of the consultations and final presentation.
Evaluation criteria:

- Active attendance: punctual arrival, cooperative contributions, active teamwork,
avoidance of destructive behavior

- Progress chart: progress from the initial to the final concept, based on a research
diary

- Quantity: 1 presentation after the site visit, 1 group consultation, 1 final
presentation, research diary

- Quality: visual, stylistic, terminological fluency/ knowledge and individual use of
artistic research tools, correct use of source citation and referencing

Calculating the grade (how is the result of each assessed requirement reflected in the final
grade? {e.g. ratios, points, weights}):

- Active attendance: 20%
- Developmental arc: 30%
- Active presence: 30%

- Quality: 20%

Recognition of knowledge acquired elsewhere/previously/validation principle:

- full credit/recognition possible
- partial credit/recognition possible
- No recognition/recognition possible

Required reading:

- Dull Andrea. 2009. A kérnyezetpszicholdgia alapkérdései: Helyek, targyak,
viselkedés. Budapest: L'Harmattan. Kiemelt fejezetek:

- 3. Kornyezet és alkalmazkodas

5. Helykot6dés: ember és kornyezet affektiv kapcsolata

7. Az otthon kérnyezetpszicholégidja

9. Helyvdéltoztatas és helyveszteség

- Eriksen, Thomas Hylland. 2006. Kis helyek - nagy témak. Bevezetés a
szocidlantropoldgiaba. Budapest: Tarsadalomtudomanyi konyvtar.

- 3. fejezet. Keser(i Balint: A terepmunka és értelmezései

- Holscher, C., Meilinger, T., Vrachliotis, G., Brésamle, M., & Knauff, M. (2006). Up the
down staircase: Wayfinding strategies in multi-level buildings. Journal of
Environmental Psychology, 26(4), 284-299. doi:10.1016/j.jenvp.2006.09.00

- Dogu, U., & Erkip, F. (2000). Spatial Factors Affecting Wayfinding and Orientation.
Environment and Behavior, 32(6), 731-755. d0i:10.1177/00139160021972775




- Marquardt, G. (2011). Wayfinding for People with Dementia: A Review of the Role
of Architectural Design. HERD: Health Environments Research & Design Journal,
4(2), 75-90. doi:10.1177/193758671100400207

- Macz6 Péter (2010) On itt all - Az infodesignrdl, Scolar
- Maeirelles Isabel (2013) Design for Information, Rockport

- IDEO (2015) The Field Guide to Human-Centered Design
https://www.ideo.com/post/design-kit

Recommended literature:

- Anguelovski, I. (2013). From Environmental Trauma to Safe Haven: Place
Attachment and Place Remaking in Three Marginalized Neighborhoods of
Barcelona, Boston, and Havana. City & Community, 12(3), 211-237.
doi:10.1111/cico.12026

- Michael J. Berens. A Review of Research: Designing the Built Environment for
Recovery from Homelessness

- Peponis, J., Zimring, C., & Choi, Y. K. (1990). Finding the Building in Wayfinding.
Environment and Behavior, 22(5), 555-590. d0i:10.1177/0013916590225001

- Marquardt, G., & Schmieg, P. (2009). Dementia-Friendly Architecture:
Environments That Facilitate Wayfinding in Nursing Homes. American Journal of
Alzheimer’s Disease & Other Dementiasr, 24(4), 333—340.
doi:10.1177/1533317509334959

- Hoersting, R. C., & Jenkins, S. R. (2011). No place to call home: Cultural
homelessness, self-esteem and cross-cultural identities. International Journal of
Intercultural Relations, 35(1), 17-30. doi:10.1016/j.ijintrel.2010.11

- Zhu, R, Lin, J., Becerik-Gerber, B., & Li, N. (2020). Influence of architectural visual
access on emergency wayfinding: A cross-cultural study in China, United Kingdom
and United States. Fire Safety Journal, 102963. doi:10.1016/j.firesaf.2020.102963

- D’Orazio, M., Bernardini, G., Tacconi, S., Arteconi, V., & Quagliarini, E. (2016). Fire
safety in Italian-style historical theatres: How photoluminescent wayfinding can
improve occupants’ evacuation with no architecture modifications. Journal of
Cultural Heritage, 19, 492-501. doi:10.1016/j.culher.2015.12.002

- Lawton, C. A, & Kallai, J. (2002). Gender Differences in Wayfinding Strategies and
Anxiety About Wayfinding: A Cross-Cultural Comparison. Sex Roles, 47(9/10), 389—
401. doi:10.1023/a:1021668724970

- McKerche, Kelly Ann (2020). Beyond Sticky Notes: Co-design for Real: Mindsets,

methods and movements, Thorpe-Bowker Identifier Services Australia

Other information:



https://www.amazon.com/Kelly-Ann-McKercher/e/B08FTJNPLQ/ref=dp_byline_cont_book_1

Consultation times and location outside class: google meet - individually agreed on request




