Kurzusleiras (tematika)

Kurzus neve:

Interdiszciplinaris tervezés — disability és design
Intézményi kommunikaciét tdmogatd, komplex vizualis rendszer tervezése

A kurzus oktatéi, elérhetéségei:

Lakner Antal (lakner.antal@g.mome.hu)
Pintérné Sosity Beata (beatasosity@g.mome.hu)
Vatany Szabolcs (vatany.sz@g.mome.hu)
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A kurzus kapcsolatai (el6feltételek, parhuzamossagok): nincs
A kurzus létszam szak eloszlas: min. 8, max.15 f6 (Média: 10 f6, ElImélet: 5 f6)

A kurzus célja és alapelvei:

A tervezett KFI kurzus a kritikai fogyatékossagtudomany szemléletét el6térbe helyezve,
komplex tervezéi feladatokon keresztll, tébb intézmény és a MOME kildnb6z8 tanszéki (Média
Intézet és Elméleti Intézet) oktatdinak, alumni hallgatéinak bevonasaval valésul meg.

A kurzus elsédleges célja az inkluziv tervezdi szemlélet, eszkdzok és modszerek elmélyitése az
intézményi, szervezeti kommunikaciot tamogatd, komplex vizualis rendszerek megértésén és
megtervezésén keresztil.

Célunk tudatositani a tervezd kozvetitdé szerepét a disability design terlletén, melyhez
nélkilozhetetlen a fogyatékossaggal élé emberek életének, kilonb6z8, kihivasokkal tel
élethelyzeteinek megismerése, megértése, valamint az empatia és kommunikacios készségek
fejlesztése, kialakitasa. Tovabbiakban a kurzus célja egy funkcionalis, jov8ben alkalmazhaté
vizualis kommunikacids rendszer és stratégiai koncepcié kdzos létrehozasa a Semmelweis
Egyetem Peté Andras Kar Gyakorlé Ovodaja szamara.

A kurzus két 16 részbdl all, az elsé rész az elméleti, mddszertani és gyakorlati alapot adja meg a
masodik rész soran megvaldsitandd csapatmunkaban megszuiletd projekt elkészitésehez. A
fogyatékossagtudomany kul.teruleteir6l meghivott eldadokkal,
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a fogyatékossaggal él6 résztvevé(k)el folytatott nyitott beszélgetések, valamint a személyre
szabott érzékenyit6 tréning soran a hallgatok atfogd, sajat tapasztalatokon, éiményeken alapulé
ismereteket kapnak az inkluziv tervezéi szemlélet kialakitasahoz. Az inkluziv szemlélet(
disability tervezés eszkozeit és mddszereit a disability design teruletén tapasztalt és elismert
tervezdk bevonasaval ismerhetik meg, gyakorlati alkalmazasukat k6zds tervez8i workshopok
keretében valdsithatjak meg.

Tanulasi eredmények (fejlesztend6 szakmai és altalanos kompetenciak):
Tudas:

megismeri a fogyatékossagtudomany fébb fogalmait, tertleteit
megismeri a disability és inkluziv tervezés szemléletmédjat
érzékenyitd tréningen és interdiszciplinaris oktatasi-kutatasi kérnyezetben kap
tamogatast a disability és inkluziv design tervez6i szemlélet kialakitasahoz

e komplex, intézményi kommunikaciot tamogato vizualis rendszer tervezésének
elsajatitasa

Képesség:

komplex, intézményi kommunikaciot tAmogato vizudlis rendszer tervezésére

a disability és inkluziv designnal kapcsolatos ismereteik szélesitésére

a fogyatékossagtudomany teruletén valo alapvetd tajékozoédasra

csoportmunkat szervezni és abban felel6sséggel részt vallalni

nyitottsagra a disabiliyt és inkluziv design tertletén megvalosuld egyuttmikodésekre
a kolcsdnds megértésen és empatian alapulé kommunikaciéra - mind a
fogyatékossaggal él6 személyekkel, mid az 6ket képviseld, tamogatd intézményekkel,
szervezetekkel

AttitGd:

e tarsadalmilag érzékeny, inkluziv tervezéi hozzaallas kialakitasa

innovativ, reflektiv tervez6i attitiid kialalkitasa

e atervezésifolyamat soran felmerllé alkalmazasspecifikus problémak felismerése,
megértése, a prokativ megoldaskeresésre

Autonomia és felel6sségvallalas:

e atervez6i munka és a tarsadalmi tgy iranti felel6sségérzet

e atervezdi folyamatban a k6zésséggel egyitmmiikddve képes felmérni
a fogyatékossaghoz kapcsolédé tarsadalmi problémakat

e képesség valik felmérni sajat tervezéi felelésségét a fogyatékossaghoz kapcsolddo
tervezés teriletén

e atervezdi munka tdgabb kontextusba helyezése, a tervez6i munka tarsadalmi inklaziéra
gyakorolt hatasanak megértése

Alkalmazott kutatasi és tervezési modszerek:

e desk research és szintézis - témahoz kapcsolodd anyaggy(ijtés és elemzés




best practice gytijtés - hasonlé projektek és jé példak gytjtése

field research - intézmény latogatassal egybekotott érzékenyitd tréning

csapatos workshop - gyakorlatk6zpontu, vizualis és diszkurziv jellegl gyakorlatok
empatian keresztili megértés - empatikus témahoz kapcsolddd érzékenyseégi készségek
fejlesztése

interdiszciplinaris kutatdmunka

csapatos diskurzus - eldadasok és kerekasztal beszélgetések a téma tébb
szemsz6gébdl torténé megismerése

A kurzus keretében feldolgozandé témakorok, témak:

disabiliyt design, inkluziv design, univerzalis design, fogyatékossagtudomany, fogyatékossagi
tipusok, a kritikai fogyatékossagtudomany és a designkultira kapcsolédé kérdései, branding,
komplex arculat, fogyatékossag és kommunikacio

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai:

intézmeény latogatassal egybekotott érzékenyité tréning
gyakorlatkdzpontu, vizualis és diszkurziv jellegl gyakorlatok
empatikus készségek fejlesztése

interdiszciplinaris kutatbmunka

eléadasok és kerekasztal beszélgetés

A kurzus menete, az egyes foglalkozasok jellege és litemezésiik (tobb tanar esetén akar
a tanari kozremiikodés megosztasat is jelezve:

1.

4.
5.

Bevezetd elbadasok: Disability és design
Meghivott el6addk: Veres Balint, Kiss Bence, Huszar Fanni,
Solti Emese, Weichinger Sara

Rékasi Nikolett, fogyatékossagtudomanyi szakérté (BGGYK) eléadasa
Fekete Nikolett, fogyatékossaggal él6 el6adé (SE PAK) — nyitott beszélgetés

SE PAK intézménylatogatas, érzékenyit6 tréning (Antoni Gaborné Henics Erika, Vona
Zstfia, Borsos Adrienn, dr. Foldesi Renata, konduktorok és konduktor hallgaték )

Projektcsapatok létrehozasa, Branding workshop 1. (DRESS-CODING)
Branding workshop 2. (DRESS-CODING)

6-11. A projekt tervezési folyamat, csoportos konzultacié és csoportmunka

12. Projektek bemutatasa

A hallgaték tennivaléi, feladatai:




A hallgaték a bemutatott, valamint a worksopok soran megismert médszerek és eszk6zok
segitségével komplex arculattervet készitenek el kis csoportokban, majd az utolsé alkalommal
bemutatjak az elkésziilt munkakat a SE PAK intézményi képvisel6i szamara.

A kurzus soran a fogyatékossagtudomany teriletéhez kapcsoldodoéan témakutatast végeznek,
melyet egy kb. 10.000 char. terjedelmi esszé és prezentacio formajaban a megadott hataridére
elkészitenek, bemutatnak.

A tanulas kornyezete: (pl. tanterem, studio, miterem, kulsé helyszin, online, vallalati gyakorlat
stb.) Tanterem, kllsé helyszin.
Online: Teams, Classroom, Zoom (egyeztetés szerint) csatorna.

Teljesitend6 kovetelmények: komplex arculatterv és alapitvanyi kampany felhivas
Ertékelés:

(Tobb tanar és tanaronként kulon értékelés esetén tanaronként megbontva)

Gyakorlati demonstracio — az elkésztlt anyagok prezentacié formajaban térténé bemutatasa.

Az értékelés szempontjai (mi mindent veszink figyelembe az értékelésben):

A megismert modszertanok alkalmazasa, azok gyakorlati eredményessége, az
arculatkoncepcio hasznalhatésaga, értelmezhetésége, informativitasa, a disability és inkluziv
tervezés megismert szempontjainak torténé megfeleltethetésége.

Az érdemjegy kiszamitasa (az egyes értékelt kdvetelmények eredménye hogyan jelenik meg a
végs6 érdemjegyben? {pl. aranyok, pontok, sulyok}):

e egyéni munka (30%)
e csoportmunka, projektmunka (50%)
e prezentacio (20%)

Kotelezo6 irodalom:

Dan Goodley: Fogyatékossagtudomany. Interdiszciplinaris bevezets. ELTE, 2019
(Fejezetek: 1/ 6-19.0., 2/ 36-43.0., 3/ 60-62.0., 4/ 74-82.0., 5/ 191-200.0.)

Ajanlott irodalom:

Davis, Lennard: The Disability Studies Reader, New York: Routledge, 2014.

DePoy, Elizabeth & Stephen Gilson: Branding and Designing Disability.

Reconteptualising Disability Studies, New York: Routledge, 2014.

Ellis, Katie & Kent, Mike: Disability and New Media, New York: Routledge, 2010.

Papanek, Victor: Design for the Real World. Thames and Hudson, 2020.

Riley, Charles A.: Disability & the Media. Prescriptions for Change, London: University Press of
New England, 2005.




Egyéb informaciodk:

A jelen kurzus, illetve az annak soran végzett tevékenység az Egyetem 2021. szeptember 1-én
hatalyba lépett Szellemitulajdon-kezelési Szabalyzat 6. § (1) bekezdésének hatélya ala esik, igy
a résztvevd hallgatok a Szabalyzat 6. § (3) bekezdésének megfeleléen szerzdést kdtnek az
Egyetemmel tdbbek kdzott arrdl, hogy a kurzus soran eléallitott szellemi alkotasaikkal
kapcsolatos vagyoni jogok, felhasznalasi jogok ingyenesen atadasra kerlinek az Egyetem
részére a hivatkozott szerz6désben meghatarozott feltétek szerint. Tovabba, a Hallgaté a teljes
kurzussal kapcsolatban teljeskor titoktartasra kotelezett - klildéndsen a kurzus targyaval, a
tevékenységgel és az elkészult alkotasokkal, munkakkal, egyéb eredményekkel, tovabba azok
elkészitésének kortlményeivel kapcsolatban - igy azokrél informaciét massal nem kézolhet,
nem publikalhat, nem hozhat nyilvanossagra, kivéve, ha a kurzus elvégzéséhez alairt irasbeli
szerz6désben ettél eltéréen rendelkeznek.

Fentiek elfogadasa a kurzus felvételének alapfeltétele. A ,targyfelvétel” mentpont
kivalasztasaval a hallgaté kijelenti, hogy tudomassal bir ezekrél a korilményekrél és a
vonatkozé szerz6dés megkdotésében kdzremikodik.

Szellemitulajdon-kezelési kérdésekkel kapcsolatban eligazitast adnak az IP Pont irodajanak
munkatarsai az UP 415-ben vagy az ippont@mome.hu-n.

Mashol/korabban szerzett tudas elismerése/ validacios elv:
— nem adhaté felmentés a kurzuson valo részvétel és teljesités aldl

Tanoran kiviili konzultacios idépontok és helyszin:

Online: Teams, Classroom, Zoom (egyeztetés szerint) csatorna.
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