Kurzusleiras (tematika)

Kurzus neve: Szakmai gyakorlat IV.

A Kkurzus oktatéja/i, elérhetdsége(i): Ebli Gabor, ebli@mome.hu

Kad: Tantervi hely: Javasolt félév: | Kredit: 5 Tanéraszam: 24
M-DM-402 kotelezo 4. Egyéni hallgat6i
munkaora: 126
Kapcsolt kodok: | Tipus: Szab.val-ként |Szab.val. esetén sajatos elofeltételek: -
szeminarium  + |felvehet6-e? -
gyakorlat

A kurzus kapcsolatai (eléfeltételek, parhuzamossagok): -

A kurzus célja és alapelvei:

A hallgatok szamara valds szakmai / munkahelyzet biztositasa az elméleti és gyakorlati
tantargyakban elsajatitott ismereteik és képességeik gyakorlatba iiltetésére. Munkaerdpiaci
viszonyok megismerése, a hallgatok hozzasegitése sajat szakmai jovoképik, palyajuk
elképzeléséhez. A végzbsok felkészitése a diplomazasra; egytttal a tanegységet nem végzos
hallgatok is felvehetik, a szakmai gyakorlatot elvégezhetik.

Tanulasi eredmények (fejlesztendd szakmai és altalanos kompetenciak):
A tanegységet teljesitd hallgato:

Tudas:
- A menedzselt tervezoi/alkotoi tevékenységekkel kapcsolatos tarsadalmi — kiilondsen a
fenntarthatosagi — igényeket azok sokoldaltisagéban ismeri.
- Pontos ismeretei vannak a kultara piacanak specifikumairdl, a profitorientalt és a non-profit
miikddés sajatossagairdl, intézményi rendszerérol.
Képesség:
- Design / miivészeti koncepciok kialakitdsaban menedzseri szempontokkal is aktivan részt
vesz, azokat arnyaltan értékeli.
- Hatékonyan kommunikal irasban, szoban, audio/vizualis forméakkal, anyanyelvén kiviil
legalabb egy idegen nyelven is.
Attitiid:
- Felkésziil arra, hogy kompetencidit egy életprogram keretében miikodtesse.
Autonoémia ¢és feleldsségvallalds:
- Tervez6i / miivészeti projektcsoportokat vezet, a tagokat Osztonzi, tevékenységiiket
koordindlja, ellatva a teljes folyamat belsé és kiilsé kommunikaciojat.

A kurzus keretében feldolgozando6 témakorok, témak:

1) Munkavallaléi, vezetdi, megbizo-megbizotti szempontrendszer.
2) Diploma portfoli6 részének el(6)készitése.
3) Eletpélya, karriertervezés.

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai:
A kurzus menete, az egyes foglalkozasok jellege és litemezésiik: Heti (online vagy jelenléti)
kontaktorak + egyéni idobeosztas szerint a gyakorlati projektek végzése.

A hallgatok tennivaldi, feladatai: Aktiv részvétel az orakon + sajat projektek kivalasztasa az
oktatdval kdzdsen, azok elvégzése, majd beszamolas

A tanulés kornyezete: tanterem + a projekt fliggvényében (studid, miiterem, kiilsé helyszin,
online, vallalati gyakorlat), tekintettel a jarvanyhelyzetre, a félév soran rugalmasan.




Ertékelés: (Tobb tanar és tandronként kiilon értékelés esetén tandronként megbontva)

Teljesitendd kovetelmények:
- egyéni gyakorlati projekt teljesitése
- vetitett nyilvanos prezentaci6 az eredményekrol
- 6rai munka

Ertékelés modja: gyakorlati demonstracio + leadott vetités

Az értékelés szempontjai:
- projekt szakmai szinvonala
- a folyamat kezelése
- onmenedzsment, fejlodés
- reflexiv értékelés
- Orai aktivitas

Az érdemjegy kiszamitasa: dontden a projektmunka, kisebb részben annak vetitése és szobeli
prezentacidja, valamint a féléve sordn az 6rai szereplés

Kételezo irodalom: egyéni projektek szerint

Ajanlott irodalom: korabbi évfolyamok Szakmai gyakorlat beszamoloi

Egyéb informaciok:

Maishol / korabban szerzett tudas elismerése / validacios elv:

— felmentés adhat6 egyes kompetenciak megszerzése, feladatok teljesitése alol,
— mas tevékenységgel egyes feladatok kivalthatok,
— teljes felmentés adhat6

Tandran kiviili konzultacids idépontok €s helyszin: e-mailes egyeztetés alapjan




