Kurzusleiras (tematika)

Kurzus neve: MUPA — Mozgd vérosintegracios kampanytervezés (A tervezés és kutatas
modszertananak gyakorlati megvalositasa) K+F+I csoportos kurzus

A kurzus oktatdja/i, elérhetosége(i):
Anabela Vaskova, Borbély Aron, Faragd Gergd
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A kurzus kapcsolatai (el6feltételek, parhuzamossagok):
BA 4. féleévtdl felvehetd, média intézeti BA és MA hallgatok (leginkabb animaécio,
tervezografika, média design szak)

A Kkurzus célja és alapelvei:
(a tantargyi leiras alapjan, azzal 6sszhangban hatarozandok meg)

A kurzus célja, hogy a hallgatok egy valds ligyfél aktualis kommunikacids problémajan
keresztiil tapasztaljdk meg, hogyan hasznalhatok a rendelkezésiikre all6 K+F+I kutatasi
eszk0zok ¢és technologidk a munkajuk kiilonboz6 fazisaiban. Ennek eredményeként relevans
tapasztalatokat szereznek egy valos kampany elkészitéséhez, annak analitikus vizsgalatahoz, a
tervezési struktura kialakitasaban. Végcél, hogy a résztvevd hallgatok csoportosan
megvalositva, teljesértékli kampanyterveket, vizualis / mozgd koncepcidkat mutassanak be a
kurzus zarasaként a Miivészetek Palotdja részére, a briefben felvazolt kommunikacios célok
elérése érdekében.

A kampany megtervezése sordn meglévd technologiat hasznalunk fel (AR, esetleg VR azaz
kiterjesztett ¢és virtudlis valosag). A kurzus célja, hogy a résztvevd hallgatok az adott
technikara épitve egy olyan 10j és izgalmas feliiletet (kdzvetitési platformot) kutassanak fel a
megalkotott kampanyuknak, melyen az adott technoldgiat alkalmazva eddig nem hasznalt,
ujszerti megoldasokkal kozvetithetik a csoportosan kialakitott vizualis
kampéanykoncepcidjukat.

A kurzus a kutatdsban rejld lehetdségekre épit. A tervezési folyamat tobb pontjan, tn.
checkpointokat beépitve ellendrizziik, hogy a gondolkodasunk megfelel-e a piaci (Design
kutatds), a megrendeldi (ligyfél re-brief, prezentaciok) vagy a kozonség (piackutatds) feldl
érkezd elvarasoknak.

A kurzus végén elkésziild tervek bemutatasra keriilnek és a MUPA altal delegalt szakmai
csoport altal esetlegesen kivalasztott hallgatoi koncepcio(k) megvaldsulhatnak.

El6zetes AR / VR technoldgiai tudas nem feltétel.




Tanulasi eredmények (fejlesztendo szakmai és altalanos kompetenciak):
(a tantargyi leiras alapjan, azzal 6sszhangban hatarozandok meg)

A kurzus eredményeképp a hallgatok integralt gondolkoddsanak, kooperacios képességeinek
fejlesztése mellett, a palyazati eredményességiik javitasa a cél. A kurzust sikeresen teljesito
hallgaté betekintést nyer egy tigyfél és kozonség integralt, valds tervezési folyamataba, mely a
felhasznalt K+F+I kutatdsi modszerekkel egyetemben a jovobeni szakmai eredményességét
segitheti.

A tantargy altal célzott tanulisi eredmények/ TUDAS:

1) ismeri a miivészet és design teriiletén alkalmazott fobb fejlesztési és innovacios
modszereket, modelleket, elméleteket;2) ismeri €s érti ezek alkalmazhatosdganak lehetdségeit
¢s korlatait;3) magas szinten €s részleteiben ismeri néhany relevans design €s miivészeti KFI
moddszer f0 elemeit, eszkdzeit, 1épéseit, valamint ezek rendszerszerli egymasra épiilését.

A tantargy altal célzott tanulasi eredmények/ KEPESSEG:

1) egy adott probléma, vagy elvart eredmény kapcsan kivélasztja az adekvat KFI modszert
tobb modszer koziil;2) rutinszerien felismeri azokat a helyzeteket ahol KFI eszkozoket és
modszereket sziikséges alkalmazni;3) megtervez, kontextusba illeszt és értékel egy KFI
folyamatot; 4) legalabb két modszer alkalmazéasaban gyakorlati tapasztalattal rendelkezik; 5)
az altala végzett KFI tevékenység folyamatat, eredményeit, jdonsag- €s hozzaadott értékét
kozértheté modon, illetve szakmai szempontbol magas szinten kommunikalja; 6) értelmezi a
KFI tevékenységének gazdasagi és tarsadalmi vonatkozasait.

A tantargy altal célzott tanulasi eredmények/ ATTITUD:

1) torekszik arra, hogy szakmai munkajat kisérletezo, felfedezd, 0jitd €s innovativ
szemléletben végezze;2) torekszik a szakmai hatarvonalak atlépésére, és az interdiszciplinaris
egylittmiikddésre mas szakteriiletekkel;3) nyitott arra, hogy alkoto és tervezd tevékenységébe
tudatosan alkalmazzon KFI médszereket €s eszkozoket;4) torekszik arra, hogy a KFI
tevékenységét tervezett modon, szisztematikusan és reflektiven végezze.

A tantargy altal célzott tanulisi eredmények/ AUTONOMIA ES
FELELOSSEGVALLALAS:

1) egyéni helyzetben 6nallé6 modon iranyitas nélkiil, csoportos helyzetben egyenrangu félként
egylittmiikddve alkalmazza a megismert KFI mddszereket;2) ismeri, érti és elkotelezetten
betartja a KFI folyamatok szakmai etikai normait;3) széles korlien atlatja tevékenysége
tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis és egyéb kontextudlis vonatkozasait, és széleskorii
felelosséget vallal az altala elvégzett szakmai tevékenységért.

A kurzus Kkeretében feldolgozandé témakorok, témak:

Brief: Kutatas az tigyfél fejében, a ,,briefing” modszertana

Célkozonség: Kutatds az emberek fejében

Design research: Kutatas mas tervezok fejében

Innovacié: Kutatas a kutatok fejében

Tervezés: Megismert modszerek alkalmazasa a tervezési és koncepcidalkotasi folyamatokban




Tesztvetitések és prototipusok: Prototipuskutatas, onreflexios ellendrzés

Ujratervezés: A kutatasi és prototipus eredmények beépitése a munkékba

Prezentaciotechnika: A kutatdsban megszerzett informacid hatalma, hasznositasa, verbalis
kozléstechnologiak

A kurzus soran alkalmazott KFI médszerek, eszkozok:

contextual inquiry, concept mapping, szerepjaték (bodystorming), design games, design
dialogues, expert interjuk, extrém felhasznaloi interjuk, historical analysis, prototipus tesztek,
design thinking és brainstorming mddeszrtanok, kommunikacios tesztek

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajatossagai:

A kurzus menete, az egyes foglalkozdsok jellege és iitemezésiik (tobb tandr esetén akar a
tandari kozremiikodés megosztasdt is jelezve:

Heti 1x4 o6raban workshop jellegll interaktiv és integralt foglalkozas, amelyek keretében a
hallgatok kis munkacsoportokban dolgoznak. A sikeres teljesités feltétele az ordkon kiviili
munka, az érakra felkésziilten torténd érkezés és jelenlét.

A hallgatok tennivaloi, feladatai:

Aktiv részvétel, bemutatott K+F+I kommunkacios eszk6zok hataridok betartasa, adekvat és
kidolgozott koncepcid elkészitése a feladat kiirdsanak megfelelden, prezentacio.

A tanulas kornyezete: (pl. tanterem, studio, miiterem, kiilsé helyszin, online, vallalati
gyakorlat stb.) 70%-ban tantermi 30%-ban terepmunka kiilsé helyszinen

Ertékelés:
(Tobb tanar és tanaronként kiilon értékelés esetén tanaronként megbontva)

Teljesitendo kovetelmények:
Aktiv részvétel, hataridok betartasa, K+F+I kutatasi eszkozok gyakorlati egyéni és csoportos
alkalmazésa, adekvat és kidolgozott koncepcio elkészitése a feladat kiirdsanak megfelelden,
végsd prezentacid megtartasa

Ertékelés médja: (milyen médszerekkel zajlik az értékelés {teszt, szobeli felelet,
gyakorlati demonstracio stb.}) szobeli prezentacié és gyakorlati demonstracid

Az értékelés szempontjai (mi mindent vesziink figyelembe az értékelésben):
Csapatmunka ¢és részvétel, egyéni latdsmod és vizudlis megjelenés, kutatdsi modszerek
integralasa, kivitelezhetdség

Az érdemjegy kiszamitasa (az egyes értékelt kovetelmények eredménye hogyan jelenik
meg a végso érdemjegyben? {pl. aranyok, pontok, sulyok}):




20% - Csapatmunka ¢€s részvétel

30% - Egyéni latasmadd €s vizualis megjelenés
30% - Kutatdsi modszerek integralasa

20% - KivitelezhetOség

Kotelezo irodalom:

Ajanlott irodalom:

Pete Berry: The Advertising Concept Book

David Ogilvy: Ogilvy a reklamrol

Jenn Visocky O'Grady Ken Visocky O'Grady: A Designer's Research Manual, 2nd edition

Egyéb informaciok:

Mashol/korabban szerzett tudas elismerése/ validacios elv:

Tanoéran kiviili konzultacios idopontok €s helyszin: egyéni megbeszélés szerint




