Kurzusleiras (tematika)

Kurzus neve: Tarsadalomtudomanyi és kommunikaciés ismeretek 111/ 2

A kurzus oktatéja/i, elérhetésége(i): Kanya Katalin / katjam00@gmail.com

Kod: Tantervi hely: Javasolt félév: | Kredit: Tandéraszam: 1
M-DM-303 DM 3. 5
Kapcsolt kodok: Tipus: szemindrium | Szab.val-ként Szab.val. esetén sajatos el6feltételek:-
- felvehet6-e?

Nem

A kurzus kapcsolatai (elSfeltételek, parhuzamossagok):

A kurzus célja és alapelvei:

A kommunikacids tréning célja a verbalis és nonverbalis kommunikacié fejlesztése kreativ mddszerrel,
haszndlva a testtudat fejleszté gyakorlatait, valamint a prezentacids és el6addi képesség fejlesztése
nagyobb kdzonség elbtt.

Tanulasi eredmények (fejlesztend§ szakmai és altaldanos kompetencidk):
Tudas:

Megismerjék a verbdlis és nonverbdlis kommunikacié alapfogalmait, bdévitsék ismeretiket a
prezentacid tartalmi és vizudlis felépitésérdl, valamint el6addi készségiket fejlesszék. A személyes
kommunikacios eszkoztaruk megismerése, a régi berogzilt mintdk felismerése és elengedése. Olyan
praktikus tuddst megosztani, melyet beépithetnek a mindennapjaikba, illetve a professzionadlis életben
is hasznositanak.

Képesség:

- Megtanuljak kifejleszteni magukban azt az “ért6 figyelmet”

- Prezentdcios képesség fejlesztése, szereplés kdzonség elbtt, ldmpaldz legybzése és dnbizalmuk
erésitése

- Elemz6 képesség fejlesztése, mely segitségével képesek lesznek azonnal felmérni egy helyze-
tet, vagy analizalni a beszélget6partnert / kozonséget

- Stressz és konfliktuskezelése

- Testtudat fejlesztése

- Onbizalom és meggy8z8 képesség fejlesztése a konfliktushelyzetben

- Véleményformalas és sajat vélemény kifejezése a partnernek - tiszta kommunikacio

Attitlid:

Egy pozitiv, inspirald, nyitott kozeg létrehozasa, j6 csoportdinamika kialakitdsa, ahol a hallgaték a
tapasztalds elven fejlesztik képességeiket és tanulnak egy olyan eszkoz tarat, mely segiti ket a sikeres
kommunikdciohoz. A hallgatok 6sztonzése a arra, hogy merjenek szabadon prébalkozni ha nincs
azonnal sikerélményik. A hallgatoknak folyamatos visszajelzést adni teljesitményikrél, lehet&séget a
véleményformaldsra, a visszajelzésre, ezzel egymast segitve a fejlédésben.

Felhivni a figyelmet a pozitiv attit(id, a nyitott hozz4allds fontossagara, mely a tréning alapjat képezi. A
személyes kommunikdcios eszkdztar megismerése, a régi berogzilt mintak felismerése és elengedése.

A kurzus keretében feldolgozandd témakoérok, témak:




1/2020.09.10: Bevezetés a kommunikacioba

2 /2020.09.17: Testbeszéd I. — Nonverbalis kommunikacié jelentbsége
3/2020.09.24: Testbeszéd II. - Verbalis kommunikacié jellemzéi
4 /2020.10.01: A prezentacié tartalmi felépitésének elemei
5/2020.10.08 : A prezentacid vizudlis megjelenése
6/2020.10.22. : A prezentalds mivészete

7 /2020.10.29 : Hogyan kapcsolddj a kozénséghedhez?
8/2020.11.05 : Vitaférum ( Vélemény formalas és kifejezés )
9/2020.11.12 : Konfliktus és Stresszkezelés a kommunikacioban
10/2020.11.19 : Visszajelzés VS Kritika

11 /2020.11.26 : Egyéni prezentéaciok bemutatasa - gyakorlat

12 /2020.12.03 : Egyéni prezentéciok bemutatasa - gyakorlat

Tanulasszervezés/folyamatszervezés sajitossagai:

Hallgatdk fél éves vizsga prezentacids téma leaddsi hatdrideje:2020.09.24. emailben
(prezentdcié cim, résztvevék )

Hallgatok fél éves vizsga prezentacio teljes vazlatanak leadasi hatarideje: 2020.11.25. emailben

A kurzus gyakorlati és elméleti érakbdl all.

1-3 6ra gyakorlati 6ra, egyéni, csoportos paros gyakorlatokkal

4-5 elméleti dra prezentdcio felépitése

6-10 elméleti és gyakorlati éra

11-12 Projektmunka - Fél éves gyakorlati vizsgara felkészilés, prezentacidk el6adasa-korrekcidja csapatonként

Terem: M105 E, lehet8ség szerint tavalyi elrendezéssel csak székekkel berendezve.

Ertékelés

Vizsgakovetelmény

Gyakorlati rész: Hallgatodk fél éves vizsga prezentacids téma leadasi hatdrideje:2020.09.24. emailben
(prezentdcid cim, résztvevdk )

Hallgatok fél éves vizsga prezentacio teljes vazlatanak leaddsi hatarideje: 2020.11.25. emailben

Szobbeli prezentdcid - Gyakorlati rész értékelésének szempontjai:
- Ahallgato aktiv részvétele az érakon, hozzaszdélas, drai munka, attitdd
A tanultak beépitése, alkalmazasa a prezentdcidja soran ( verbdlis, nonverbalis kommunikacio )
- A prezentdcio tartalmi kivitelezése
- A prezentdcio vizudlis kivitelezése
A prezentacio el6adasmaodja

[rasbeli teszt - Elméleti rész értékelésének szempontjai:
- Ahallgatd megértette az éran elhangzott informacidkat, és helyesen tud valaszolni a kérdések
60%-ra
- Szabadon tud reflektalni a nyitott kérdésekre

Az érdemjegy kiszamitasa

- Gyakorlati rész: 70% az osztdlyzatnak — Prezentdcid elkészitése és annak szébeli el6adasa
- Elméleti rész: 30% az osztdlyzatnak — Online teszt irdsa az ora anyagaibdl

Kotelezd irodalom:

Ajanlott irodalom:




Egyéb informaciok:

Mashol/korabban szerzett tudas elismerése/ validacios elv:

2018 MOME MA Design & Management Communication Training ( english course )

2019 MOME Design Brand Communication course ( english course )

2019 GE Health - Health Venture Lab Startup Program — performance coaching ( english course )

2019 EIT -Food intrapeneurship Program — Frontrunners Program — performance masterclass and
coach

Tandran kivili konzultaciés id6pontok és helyszin:

Konzultaciéra email-ben van lehet8ség, és elére egyeztetve Online Zoom hivasban.
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