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A kurzus kapcsolatai (el6feltételek, parhuzamossagok):

A kurzus célja és alapelvei:

Ordégi kor vagy 6rdogi probléma "wicked problem" kifejezés olyan 6sszetett
problémakoérokre hasznalt terminoldgia, amelyek megoldasa Ujabb problémakat general
folyamatos odafigyelést és Ujratervezést igényelve. Tarsadalmi kérdéseink és megoldandd
Ugyeink zomében 6rdogi problémat jelentenek, ugyanakkor a megoldasi lehet6ségek utjaban
gyakran olyan apré, am de anndl mélyebb gyokereket veré probléma all, mint példaul a
sztereotip gondolkodds, amely agyunk fontos informacidosztalyozé tevékenysége.

A designgondolkodds, amely tervezsi figyelmének kdzéppontjaba az emberkdzpontu
megoldasokat helyezi, érzékenységet és empatiat parositva gazdasagi megfontolasokhoz,
egyszerre haszndlja és szenvedi a sztereotip gondolkoddasbdl fakadd problémakordk
halmazat, mint ahogy akar a kiilonb6z6 miivészeti agak és a termékfejlesztés is.

A kurzus azt vizsgalja, hogy a sztereotip gondolkodas, amelyet naponta Ujratermel példaul a
filmipar is, mennyiben hatja 4t maga a designer és a tarsadalomba bedgyazddott egyén
(megrendeld) gondolkodasat és mi médokon lehetetleniti el a designgondolkodas altal
kitlzott célok megvaldsitasat. A kurzus segit a hallgatoknak megérteni, hogy mi a sztereotip
gondolkodas komplex funkcidja az egyén és tarsadalom kontextusaban, kiemelten vizsgalva
hatraltatd szerepét a termékek és tarsadalmi folyamatok (Ujra)tervezésében.

Tanulasi eredmények (fejlesztend6 szakmai és altalanos kompetenciak):

TUDAS

1) Ismeri a sztereotip gondolkodds menetét és kbvetkezményeit.

2) Ismeri a design és marketing eszkdzoket, amelyek a sztereotip gondolkodas
kiakndzasara épulnek.

3) Ismeri a relevans design alapelveket.

4) Ismeri a relevans design attitldoket (social design, design thinking... stb.)

KEPESSEG

1) Képes felismerni ©Onmagdban és kornyezetében a sztereotip gondolkodas
kovetkezményeit és ennek fényében elemezni termékeket, szolgaltatdsokat és helyzeteket.

2) Képes tervezGi vagy egyéb kutatdi munkajaban felhasznalni a sztereotip gondolkodasi

folyamatok Iényegi elemeit.
3) Képes elemz6 és Ujszeri moédon megkozeliteni megszokottnak vett tarsadalmi és




design témakat, analitikus gondolkodasa és latdasmaddja fejl6dik.

4) Képes érvelni és felel6sséget vallalni dontéseiért.

ATTITUD

1) Elkotelezett a hatranyos megkilonboztetés minden formdjanak megsziintetése
mellett.

2) Holisztikus és rendszerszerl szemlélettel kozeliti meg a tarsadalmi és abbdl fakado
design problémakat.

3) Tudatosan és tervezett mdédon kozelit alkotdi vagy kutatdi munkaja felé.

A kurzus keretében feldolgozandé témakorok, témak:

A feldolgozandd témak a sztereotip gondolkodds megjelenésének és kovetkezményeinek
felismerésére reflektalnak.

1. A sztereotipia funkcidja és egyéb relevans alapfogalmak tisztazasa.

2. Asztereotip gondolkodas lehetséges kovetkezményeinek a felmérése, kiilonos
tekintettel a diszkrimindcidra és a kreativitast és innovaciét gatlé mechanizmusokra.

3. Agondolkodas azon ellendllasi stratégidinak megismerése, melyek a sztereotip

gondolkodast részesitik el6nyben.

A sztereotip gondolkodastdl a hatranyos megkilonboztetésig.

Diszkriminacié a designban.

A hatranyos megkilénboztetés a fizikai, épitett térben.

A hatranyos megkilonbdztetés megjelenése a digitalis, tervezett térben.

Kognitiv disszonancia és az lzleti szféra (megrendel§, tervezd, fogyaszté szempontjai).

Hogyan jelenik meg a miivészeti dbrazolasban és a design targyakban a sztereotip

gondolkodas.

10. A design és az elditélet felfejtése a sztereotipia és diszkrimindcié kapcsolatdban.

11. “Tervezz elGitélettel!” (Annak feltérképezése, hogy hogyan segitheti a designer
munkajat a sztereotipidk, elGitéletek felismerése, ismerete és megértése).

12. A tervjavaslatok kozos attekintése.

Lo N U s

Tanuldsszervezés/folyamatszervezés sajatossagai:

A kurzus orainak felépitése osztott: elméleti és gyakorlati feladatok valtjak egymast. A
tartalom egy részét irdnyitott mdédon ugyan, de a didkok szolgdltatjak kutatdi munkajuk
eredményeként. Ezek a tartalmak kerilnek kozdsen feldolgozdsra és értékelésre.

A hallgatdk hol csoportokban, hol egyénenként dolgoznak.

A hallgatok tennivaldi, feladatai:

A kurzus hallgatdi az els6 déra keretében megismerkednek a kurzus felépitésével és
datumokat vélasztanak a prezentacidkhoz. Minden 6rdn el6re megadott keretek kozott
prezentalnak a didkok (egy didknak két kotelez6 prezentalas/kurzus).

A szemeszter végén egy rovid (egyoldalas) kritikai elemzést kell leadni szabadon valasztott
témaban, a kurzus szakszavait hasznalva, melynek hatarideje az utolsé ora.

A tanulds kornyezete: Tanterem.

Ertékelés:
Teljesitend6 kovetelmények:
Aktiv részvétel a foglalkozdsokon, az olvasasi feladatok elvégzése, két prezentacio elkészitése




és bemutatasa (egy kutatasi prezentacid kb. 20 perc és egy szabadon vélasztott prezentacio
kb. 10 perc) valamint egy irdsbeli kritikai elemzés elkészitése (1 oldal terjedelemben).

Ertékelés modja:
Az értékelés a prezentacid, az irasbeli beadvany és az 6rai munka otvozetébdl adédik 6ssze.

Az érdemjegy kiszamitasa
- Orai munka: hozzdszolasok mindsége, hazi feladatok elvégzése, jelenlét 40%
- irésbeli: a kurzus alapfogalmait, kulcsszavait hasznalva tartalmas és relevans munka
készitése 40%
- prezentdcio: az elvégzett kutatds mélysége, formai és nyelvi vildga 20%
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